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HANDBUCH

ANTIDISKRIMINIERUNG

Rechtsgrundlagen, Spezialfragen, Rechtsdurchsetzung

L'nde
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Digital
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|
€0~
€130~ 026
digital 568 Seiten, geb.

erhaltlich  978-3-7073-5387-7

Antidiskriminierungsrecht:

Grundlagen, Spezialthemen, Herausforderungen

Grundlagen, Spezialfragen, Rechtsdurchsetzung:
Das Handbuch bietet einen systematischen Uber-
blick Uber die Strukturen und Entwicklungen des
Antidiskriminierungsrechts und widmet sich den
aktuellen Herausforderungen — etwa im Umgang
mit intersektionaler Diskriminierung, den Risiken
diskriminierender Ergebnisse durch neue Techno-
logien und Kl sowie der effektiven Durchsetzung
antidiskriminierungsrechtlicher Anspriche.

Von einem interdisziplindren Expert:innenteam
aus Rechtswissenschaft, Beratung und Praxis ver-
fasst, liefert das Werk fundierte theoretische und
praktische Impulse fir die Weiterentwicklung des
Antidiskriminierungsrechts.

Ein unverzichtbares Referenzwerk fir die Praxis
und flr die Wissenschaft!

HERAUSGEBERINNEN
Univ.-Prof." Mag.? Dr." Elisabeth
Greif,

Professorin fur Legal Gender Studies,
Diversity und Antidiskriminierungs-
recht und Vorstandin des Instituts fur
Legal Gender Studies an der JKU Linz

Mag.? Dr." Karin Neuwirth,
wissenschaftliche Mitarbeiterin und
stellvertretende Institutsvorstandin am
Institut flr Legal Gender Studies

Haslinger | Pichler
S BPGG
<: BP
:g Bundespflegegeldgesetz
o™ _ samt Einstufungsverordnung und
ﬂ; Kinder-Einstufungsverordnung
Kommentar
2. Auflage

. 1 e
he Hinwels
fahre“s"ec“t

Zahlreic
zum Ver

€59,-
2. Auflage 2026

digital 258 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7073-4903-0

Der einzige aktuelle Praxiskommentar

zum Bundespflegegeldgesetz

Der einzige aktuelle Praxiskommentar zum BPGG
liegt nunmehr in 2. Auflage vor. Die Neuauflage
wurde umfassend aktualisiert und erweitert: Acht
Gesetzesnovellen — darunter die Einfihrung des
Angehdrigenbonus - sowie die jingste Recht-
sprechung wurden eingearbeitet. Neben dem
BPGG werden die Einstufungsverordnung (EinstV)
und die Kinder-Einstufungsverordnung (Kinder-
EinstV) vollstandig kommentiert.

Beide Autoren verfugen Uber langjéhrige Erfahrung
in der Sozialgerichtsbarkeit, sodass sich im Werk
auch viele praktische Hinweise zum Verfahrens-
recht finden. Fundiert, kompakt und auf dem neu-
esten Stand liefert der Kommentar Praktiker:innen
rasch auffindbare und verléassliche Informationen
rund um das Thema Pflegegeld.

AUTOR:INNEN

Mag. Paul Haslinger,

Jurist in der Rechtsabteilung der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Be-
diensteter, Eisenbahnen und Bergbau
(zuvor Versicherungsanstalt fur Eisen-
bahnen und Bergbau)

Mag. Susanne Pichler,
Richterin des Arbeits- und Sozial-
gerichtes Wien

2 versandkostenfrei unter shop.lindeverlag.at
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Lnde

€75~

! 2. Auflage 2026
digital 438 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7073-5475-1

Rauch

ARBEITGEBER

UND BETRIEBSRAT
IM BETRIEBLICHEN ALLTAG

Konflikte losen -
Missverstandnisse vermeiden

Das Buch bietet konkrete Unterstutzung bei der
Klarung der Rechtslage und liefert Losungen fur
schwierige Fragenstellungen. Im Fokus stehen
jene Regelungen, die im betrieblichen Alltag

eine wichtige Rolle spielen. Der Blick geht daher
auch Uber das Arbeitsverfassungsgesetz hinaus:
Relevante Themen wie das Feststellungsverfahren
nach § 54 ASGG, die ortliche Zustandigkeit nach
§ 5 Abs 1 ASGG, Gebtuhrenfragen oder Vergleiche
in Kiindigungsanfechtungsverfahren werden pra-
xisorientiert erortert. Zahlreiche Muster erleichtern
das Versténdnis und erhdéhen den Nutzen.

Die Neuauflage beriicksichtigt die Anderungen im
Betriebsverfassungsrecht, neue OGH-Entschei-
dungen sowie aktuelle Themen wie Telearbeit,
E-Voting und KI.

AUTOR

Dr. Thomas Rauch

war Mitarbeiter der Abteilung Sozial-
politik der Wirtschaftskammer Wien,
Parteienvertreter in arbeitsgericht-
lichen Verfahren sowie Laienrichter
beim BVwG und beim OLG Wien und
ist weiterhin als Fachautor, Seminar-
trainer und Prifer tatig.

Das

€108,-

24. Auflage 2025
digital 1.026 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7073-5340-2

R

Mit mehr als

80 Muster-
vorlagen zym

Dovnloac)

standardwerkK
in Neuauflage
202

5/26

Kostspielige Irrtiimer
im Arbeitsrecht vermeiden

Ob Kundigung, Arbeitsvertrag oder Karenz - das
Arbeitsrecht ist Ihr Partner, wenn Sie als Arbeit-
geber Ihre Rechtsposition sichern wollen. Was
dieser Partner alles fur Sie tun kann, erfahren

Sie in ,Arbeitsrecht fur Arbeitgeber”. Neben den
wichtigsten Bereichen des Arbeitsrechts finden
Sie Uber 900 wertvolle Tipps, um teure Fehler zu
vermeiden, sowie Textvorlagen zum Download fir
Erklarungen und Vereinbarungen.

Neuerungen in der 24. Auflage:

» Teilpension ab 1.1.2026

» Telearbeitsgesetz

« Entfall des Weiterbildungs- und des Bildungs-
teilzeitgeldes

e Hitzeschutz

Ebenfalls enthalten: Entscheidungszitate unter
Angabe der Geschaftszahlen zur Argumentation im
Gesprach mit Mitarbeitern und dem Betriebsrat.

AUTOR

Dr. Thomas Rauch

war Mitarbeiter der Abteilung Sozial-
politik der Wirtschaftskammer Wien,
Parteienvertreter in arbeitsgericht-
lichen Verfahren sowie Laienrichter
beim BVwG und beim OLG Wien und
ist weiterhin als Fachautor, Seminar-
trainer und Prifer tatig.

Zu jedem Buch finden Sie Inhaltsverzeichnis, Vorwort, Leseprobe und Autorenvita unter shop.lindeverlag.at
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ASoK

Arbeits- und SozialrechtsKartei

Arbeitsrecht 2026

Die aktueile pertlich

€ 25,60**

€32~ 2026

digital 98 Seiten, kart.
erhaltlich  978-3-7073-5414-0

Arbeitsrecht-Update 2026

Von der neuen Teilpension bis zur steuerfreien Mitarbeiter-

pramie: Das ,ASoK-Spezial Arbeitsrecht 2026" bietet Ihnen

einen kompakten Uberblick tber die letzten Gesetzes-

anderungen, die neueste Judikatur und die aktuellen, in der

Praxis diskutierten Themen:

* Neue Teilpension

* Erhdéhung des Antrittsalters fir die Korridorpension

* Anpassungen bei der Altersteilzeit

 Steuerfreie Mitarbeiterpramie

+ Angabe der Arbeitszeit bei der Anmeldung bei der OGK

» Beschrankung geringfugiger Beschaftigungen neben dem
Bezug von Arbeitslosengeld

» Neuerungen zur Bildungskarenz und zur Bildungsteilzeit

e uvm

Das ,ASoK-Spezial Arbeitsrecht 2026" gibt Ihnen konkrete

Empfehlungen und unterstitzt Sie dabei, Ihre Personal-

angelegenheiten auf dem neuesten Stand zu regeln.

AUTOR

Dr. Thomas Rauch

war Mitarbeiter der Abteilung Sozial-
politik der Wirtschaftskammer Wien,
Parteienvertreter in arbeitsgericht-
lichen Verfahren sowie Laienrichter
beim BVwG und beim OLG Wien und
ist weiterhin als Fachautor, Seminar-
trainer und Prifer tatig.

3 '&I:EARBEIT

IN FRAGE UND ANTWORT

€ 39,-

2026
digital 130 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7073-5433-1

Telearbeit & Co.: Alles Wissenswerte auf einen Blick

Die Arbeitswelt ist im Wandel — Telearbeit, Homeoffice und
grenzUberschreitende Remotetatigkeiten sind ldngst Reali-
tat. Das Buch bietet einen umfassenden und praxisnahen
Uberblick tiber das 6sterreichische Telearbeitsgesetz und be-
antwortet die zentralen Fragen zu Arbeitsrecht, Steuerrecht,
Sozialversicherung und Personalverrechnung.

Im Frage-Antwort-Stil gehalten, zeigt es, worauf Arbeit-
geber:innen, Arbeitnehmer:innen und Berater:innen in der
taglichen Praxis achten missen — von der Gestaltung von
Telearbeitsvereinbarungen Uber steuerliche Behandlung von
Arbeitsmitteln bis hin zu sozialversicherungsrechtlichen Zu-
ordnungen. Ein besonderes Augenmerk liegt zudem auf der
internationalen Dimension der Telearbeit.

AUTOR:INNEN

Mag. Sissy Kastner, LL.B.,
Steuerberaterin und Senior Managerin
bei ICON Wirtschaftstreuhand GmbH

MMag. Dr. Alexander Lamplmayr,
Rechtsanwalt und Partner der Bruck-
muller RechtsanwaltsgmbH (Linz/
Wien)

0 Jabrgang ¢ Jwr 2026

SWK

Steuer- und WirtschaftsKartei

SWK-Spezial
M | Koche | Prokach

Lohnverrechnung 2026
mit Lohnsteuertabellen neu

Altersteilredt neu
Neuregelung der Trinkgelder

Lnde

Neue Soziabversichenangsaerte
Newe Lohnstewsr tabellen

€ 42,40%
€53~ 2026

digital 356 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7073-5415-7

Lohnverrechnung 2026:
Ubersichten, Beispiele, Lohnsteuertabellen

Von der Altersteilzeit neu bis zur Neuregelung der Trinkgelder:
Das ,SWK-Spezial Lohnverrechnung 2026" bertcksichtigt die
Rechtslage auf dem Gebiet der Lohnverrechnung mit Stand
11.2026 und stellt diese anhand zahlreicher Ubersichten und
Beispiele sowie hilfreicher Lohnverrechnungstabellen dar.

Die Lohnverrechnung 2026 ist wieder durch eine Anzahl neuer
Bestimmungen gepragt. Dazu zahlen u. a:

o Altersteilzeit neu

« Neuregelung der Trinkgelder

« Kindigung und Kollektivvertrage fur freie Dienstnehmer
« Neue Sozialversicherungswerte

« Neue Lohnsteuertabellen

Daneben wurden die verschiedenen flr die Lohnverrechnung
relevanten Werte (z. B. Hochstbeitragsgrundlagen und Gering-
flgigkeitsgrenzen) valorisiert.

AUTOR:INNEN

Dipl.-Kfm. Dr. Eduard Miiller, MBA,
vormals Finanzmarktaufsicht und BMF
Mag. Christa Kocher,
Wirtschaftskammer Niederdsterreich

Mag. Franz Proksch,
Zentrale Fachstelle BMF

4 versandkostenfrei unter shop.lindeverlag.at

*Abopreis **Sonderpreis fir ASoK-Abonnent:innen
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De_r_ Jahreskommentar zum ASVG
in Osterreich

Der Praktikerkommentar zum ASVG liegt bereits HERAUSGEBER
Sonntag (Hrsg) in der 17. Auflage vor. Ein Expert:innenteam aus Dr. Martin Sonntag,
QE Sozialgerichtsbarkeit und Sozialversicherung Senatsprasident des Oberlandes-
i ASVG sorgt fir eine Ubersichtliche und praxisorientierte ~ 98richits Wien; Vortragender und
:ﬁ 2 5 2 . . X Fachautor im Bereich des Arbeits-
73 Aligemeines Sozialversicherungsgesetz Darstellung dieser komplexen Materie mit Stand und Sozialrechts
Q £ | Jahreskommentar 2026 11.2026.
17, Aulage

Topaktuell in der 17. Auflage sind unter anderem:

« Anhebung der KV-Beitrage der Pensionisten
« Neuregelung der Aliquotierung der erstmaligen
ﬂbersiCht“ch' Pensiorjsanpassung . )
praxisnah- n . errscha.rfung de'r Antrittsvoraussetzungen flr
m'\tv'le\en Muste die Korridorpension
Einfihrung der Teilpension — APG
« Bundesweite Einfihrung von Trinkgeld-

/ pauschalen

Mitversicherung von Lebensgefahrten

€ 159,20*
€199, 17. Auflage 2026
digital 2.338 Seiten, geb.

erhaltlich  978-3-7073-5293-1

Der Jahreskommentar zu GSVG und SVSG -
immer verlasslich und aktuell

Der Praktikerkommentar zum GSVG und SVSG liegt ~ HERAUSGEBER

|
| Sonntag (Hrsg) bereits in der 15. Auflage vor. Ein Expertiinnenteam  Dr. Martin Sonntag,
| - i i i i i Senatsprasident des Oberlandes-
[ O3 I aus Sozialgerichtsbarkeit, Sozialversicherung und _ ae
Il == GSVG SVSG Wirtschaftskammer sorgt fur eine Gbersichtliche gerichts Wien; Vortragender und
| gg Gewerbliches Sozialversichenungsgeset d . ientierte Darstell di K | Fachautor im Bereich des Arbeits-
@™ | Selbstandigen-Sozialversicherungsg und praxisorientierte Darstellung dieser komplexen 4 sozialrechts
[ lq £ | Jahreskommentar 2026 Materie mit Stand 1.1.2026.
15, Aullage

Topaktuell in der 15. Auflage sind unter anderem:

« Anhebung der KV-Beitrage der Pensionist:innen
 Einrichtung eines Gesundheitsreformfonds

| mit allen « Neuregelung der Aliquotierung der erstmaligen
Anderunge“ i Pensionsanpassung
Verscharfung der Antrittsvoraussetzungen fur
die Korridorpension
Normierung des Erfordernisses des rechtmaBi-
/ gen Inlandsaufenthaltes des Partners/der Part-
nerin bei der Ausgleichszulage
Erleichterungen bei der Mitversicherung von
Lebensgefahrt:innen
Neuregelung Uber das Ende der Pflichtversiche-

Neuerungen

€136,-* rung bei Feststellung eines Scheinunternehmens
€170, 15. Auflage 2026
digital 1.360 Seiten, geb.

erhéltlich  978-3-7073-5298-6

Zu jedem Buch finden Sie Inhaltsverzeichnis, Vorwort, Leseprobe und Autorenvita unter shop.lindeverlag.at 5
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DIE KRAFT DER

Gesundheit starken, Kosten senken

Im Zentrum des Bandes steht die Bedeutung von Vorsorge

HERAUSGEBER:INNEN

Dr. Alexander Biach,
Generaldirektor der Sozialver-
sicherung der Selbstandigen (SVS)

P~“°h 9"'75/,/_
2
Printg %
Digital

digital und
050 €149- E-Book
2026
€119~ 588 Seiten, kart.

978-3-7073-5313-6

wollen. Hier trifft Strategie auf smarte Technik, Leadership auf
echte Menschlichkeit und aus Vision wird Realitat.

Hier finden Sie keine trockene Theorie, sondern handfeste
Tools und inspirierende Insights zu Branding, Mandant:innen-
bindung, alternativen Abrechnungsmodellen, Recruiting,
Kanzleikultur, Legal Tech und KI.

Ob Solo-Anwalt:in oder Wachstumsexpert:in in der GroB-
kanzlei — dieses Buch liefert Innen den Boost flr die Kanzlei,
die zukunftssicher und effizient werden will. Ready to level
up?

-g“ und Friherkennung — insbesondere bei Krebs — fir die
é PRAVENTION Gesundheit von Selbstandigen und die Volkswirtschaft. Die Dir. Dr. Martina Rosenmayr-
£ — R . . . Khoshideh
e Beitrdge beleuchten medizinische Fortschritte, 6konomische ) . ) :
. . . . ; leitet den Geschéftsbereich Strategie
Analysen sowie gesundheitspolitische Strategien und zeigen, & Interne Services der Sozialver-
wie Pravention nicht nur Leid mindert, sondern auch Kosten sicherung der Selbstandigen (SVS).
reduziert und Lebensqualitat erhalt.
Der Band bietet Einblicke in die Herausforderungen und
| Chancen einer praventionsorientierten Gesundheitskultur,
| stellt innovative Anreizmodelle der SVS vor und diskutiert Best
Practices aus Praxis und Wissenschaft. Damit leistet er einen
S\VS wichtigen Beitrag zur Debatte Uber die Transformation vom
. — Reparatur- zum Vorsorgesystem.
€ 30,-
2026
digital 98 Seiten, kart.
erhdltlich  978-3-7073-5422-5
So machen Sie lhre Kanzlei HERAUSGEBERIN
zukunftssicher und effizient Mag. Katharina Bisset, MSc
o - istauf IT, IP, KI, IT-Security und
-Eg KANZLEI 2.0 JKanzlei 2.0 ist der ndchste Schritt fir Rechtsanwalt:innen, Stht:C;‘isgceh:;chf;Zn‘:l;'tei:iS,\Ti':(;er
. T TRV . P - L -
(SSER HANDBUCH FUR DIE KANZLEI NEXT LEVEL die ihre Kanzlei nicht nur fihren, sondern neu definieren

Osterreich und Mitglied des
Disziplinarrates der Rechtsanwalts-
kammer Niederdsterreich. Sie ist
Co-Founderin von NetzBeweis, einem
Online-Beweissicherungstool, und Co-
Founderin der Nerds of Law®, eines
Legal-Tech-Unternehmens, sowie
Lektorin und Autorin.

.

CHRETAN T LEITEADER

Teilzeitformen

Grundlagen & Praxistipps

€ 27,50

2. Auflage 2026
digital 96 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7041-0900-2

Rechtliche Grundlagen und Praxisfragen

Teilzeitbeschaftigung ist aus der aktuellen Arbeitswelt nicht
mehr wegzudenken. Eine herabgesetzte Arbeitszeit stellt aber
sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer vor eine Vielzahl
von Rechtsproblemen.

Der Leitfaden gibt einen Uberblick Gber die wesentlichen
arbeitsrechtlichen Voraussetzungen und Konsequenzen

von Teilzeitarbeit. Zahlreiche Beispiele und Praxistipps ver-
anschaulichen die bestehende Rechtslage, wobei auch die
bedeutsamste europarechtliche wie auch nationale hochst-
gerichtliche Judikatur dargestellt wird. Abgerundet wird der
Leitfaden durch eine kompakte Darstellung der wesentlichen
speziellen gesetzlichen Teilzeitformen, wie zum Beispiel
Altersteilzeit, Teilpension oder Elternteilzeit.

AUTOR

Christian Wesener,
Rechtsanwalt bei Dax und Partner

6 versandkostenfrei unter shop.lindeverlag.at

*Sonderpreis fur SWI-Abonnent:innen
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€65~

2026
digital 298 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7073-5390-7

Praxisnahe Antworten auf alle relevanten Fragen

Grenzuberschreitende Mitarbeitereinsatze und ortsun-
abhangige Arbeitsmodelle gewinnen in der modernen Arbeits-
welt zunehmend an Bedeutung und bringen neue Heraus-
forderungen im Steuer- und Sozialversicherungsrecht mit sich.

Das Werk beleuchtet das vielschichtige Thema Global Mobility
aus interdisziplinarer Perspektive. Die erorterten Themen
reichen von der steuerlichen Ansassigkeit und Behandlung
grenzlberschreitend tatiger Arbeitnehmer:innen Uber die
Besteuerung von Geschaftsfihrer:innen und Aufsichtsraten
bis hin zu den Bereichen Privilegienrecht, Streitbeilegung,
Finanzstrafrecht und Sozialversicherung. Auch jingste Ent-
wicklungen, wie das Update des OECD-MK 2025, sind bereits
bertcksichtigt.

HERAUSGEBER:INNEN

Mag. Dr. Valentin Bendlinger, MSc.,
LL.B., LL.M. (NYU),

Manager bei der ICON Wirtschafts-
treuhand GmbH in Linz

Mag. Herwig Debriacher,
Steuerberater und Partner bei EY
Osterreich

Dr." Ina Kerschner,

Richterin am BFG, vorher Mitarbeiterin
der Zentralen Fachstelle (BMF) mit Zu-
standigkeit im Bereich Internationales

Steuerrecht/Verrechnungspreise

Christian StrauB, MSc (WU),
Steuerberater und Grindungspartner
von tailax, Partner von taxpro sowie
Mitgrinder von 50kn

i ALTERE
#l ARBEITNEHMER:INNEN

Linde

Aebeitsrecht | Betriebswirtscha temarkipoliti

Altere Beschiftigte im Spannungsfeld
von Recht und Realitat

Die Alterung der Erwerbsbevdlkerung stellt Arbeitsmarkt und
Arbeitsrecht vor neue Herausforderungen. Altere Arbeitneh-
mer:innen gelten zwar als erfahren und kompetent, sehen sich
jedoch — speziell bei Arbeitslosigkeit — oft mit strukturellen
Nachteilen und Vorurteilen konfrontiert.

Das Werk untersucht die arbeitsrechtliche Stellung alterer
Beschaftigter mit besonderem Fokus auf das Senioritats-
prinzip und dessen Auswirkungen auf Entgelt, Urlaubsrecht,
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall sowie sonstige dienstzeit-
abhangige Anspriche.

Neben der nationalen Rechtslage finden unionsrechtliche
Aspekte sowie betriebswirtschaftliche Fragen und arbeits-

AUTOR

Mag. Dr. Michael Jehle, BSc,
Universitatsassistent (Postdoc) am
Institut fur Arbeitsrecht und Sozial-
recht der Universitat Innsbruck

€89,- marktpolitische MaBnahmen zur Integration &lterer Arbeits-
2026 . . . .
digital 442 Seiten, Kart. krafte Berticksichtigung.
erhaltlich  978-3-7073-5467-6
. o
Webinar I Il

Die (neue) Entgelttransparenz

® Was ergibt sich bereits aus den bestehenden gesetzlichen Regelungen und was ist seit 7.6.2026 neu?

® \Welche Kriterien durfen bei der Entgeltbestimmung herangezogen werden, welche nicht?
® \Was ,steckt” hinter den Begriffen ,Kompetenz”, ,Verantwortung", ,Belastung” und

,sonstige Arbeitsbedingungen?

® Wie ist mit Berufserfahrung umzugehen? Sind Vordienstzeiten immer anzurechnen?
® Rechtfertigen Gehaltsverhandlungsergebnisse oder die aktuelle Marktsituation eine

Unterscheidung?

RA Dr. Andreas Jost

Wie ist mit All-inklusive-Vereinbarungen umzugehen?
Ab wann gelten die neuen Berichtspflichten und was bedeutet die 5 %-Regel?

CMS Reich-Rohrwig Hainz Rechtsanwalte

aluln
m 15.9.2026

@ 9:00-11:00

Webinar

@ lindecampus.at
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Unverzichtbar

fur lhre Personalverrechnung

Ob Personalverrechnung fur einen Klein-, Mit- AUTORIN
e tel- oder GroBbetrieb: Dieses Buch ist das Dr. Irina Prinz,
PERSONAL- umfassendste Nachschlagewerk fir Ihre taglich Steuerberaterin und Partnerin einer
VERRECHNUNG anfallenden Agenden. Sie finden darin alle fur die ~ 9/00e Steuerberatungsgeselischatt
IN DER PRAXIS 2026 Personalverrechnung relevanten Anderungen, ua: Unter Mitarbeit von
- R agen « LSt-Tarifsenkung und neue LSt-Tabellen Dr. Christoph Brandl,

« Inflationsanpassung von steuerlichen Werten Rechtsanwalt mit Tatigkeitsschwer-

Anhebung des Pendlereuros punkten im Arbeits- und Sozialrecht

» Neuregelung von Bildungskarenz und Bildungs-
teilzeit

« EinfUhrung einer Teilpension

« Neuregelung von Trinkgeldpauschalen

Verstandlich, Ubersichtlich, mit vielen Beispielen
und Musterschreiben: Dieses Werk bietet Ihnen
Antworten auf haufige Praxisfragen im Bereich der
Personalverrechnung.

€102,40*

€128~ 5, Auflage 2026
digital 1.820 Seiten, geb.
erhdltlich  978-3-7073-5300-6

Linde
Zeitschriften Arbeitsrecht sicher im Griff

Fachinformation auf einen Blick
Fundiert, kritisch, topaktuell

Gesetzgebung und Rechtsprechung
Updates aus erster Hand

Praxis-News
Arbeits-, SV- und Lohnsteuerrecht

Arbeits- und Sozialrf

Fachinfor
Fundiert,

g “=  ASoK-Jahresabo 2026
SR Print & Digital
[

€ 405,10

* Jahresabonnement 2026, Preise Zeitschriften
inkl. MwSt, zzgl. Versandkosten.
Preisanderungen und Irrtum vorbehalten.

8 versandkostenfrei unter shop.lindeverlag.at *Abopreis



Arbeits- und Sozialrecht

[ 1 X 1 DER PERSONAL-

B VERRECHNUNG 2026

Lnde

€44 -

9. Auflage 2026
digital 258 Seiten, kart.
erhaltlich  978-3-7073-5402-7

Personalverrechnung so simpel wie das Einmaleins

Die Personalverrechnung umfasst zahlreiche komplexe
Themen. Mit diesem Werk kénnen Sie |hr Wissen auf den
neuesten Stand bringen und rasche Antworten auf wichtige
Praxis- und Spezialfragen finden.

Folgende Themen wurden in der 9. Auflage neu erfasst:

« Neuerungen im Zusammenhang mit freien Dienstnehmern

« Bundeseinheitliche Trinkgeldpauschalen

« Pendlereuro und steuerfreie Uberstundenzuschldge

« Kilometergeld fur Dienstreisen bei Motorradern und
Fahrradern

« Feiertagsarbeitsentgelte

e uvm

Der strukturierte Aufbau (inkl. Verweisen auf die LStR), viele
Ubersichten und Beispiele erleichtern die Einarbeitung in die
Materie.

AUTOR:INNEN

Mag. Karl Portele,

Steuerberater, Fachhochschullektor,
Geschaftsfuhrer einer Steuer-
beratungsgesellschaft

MMag. Martina Portele,

Fachhochschulprofessorin, Steuer-
berater-Berufsanwarterin

€56,—

27. Auflage 2026
digital 290 Seiten, kart.
erhéltlich  978-3-7041-0891-3

Alle aktuellen Neuerungen und Anderungen
im Sozialversicherungsrecht 2026

Insbesondere fur Lohnverrechner und -biros stellt das Werk
eine Fundgrube fur Zahlen, Fakten, Erklarungen und Tipps dar —
konzipiert zur Losung der Fragen in der taglichen Praxis fur alle
Erwerbstatigen!

Inhalte 2026:

» Budgetbegleitgesetz 2025

« Teilpension nach dem Teilpensionsgesetz

» Neuregelung zu Trinkgeldern

» Betrugsbekdmpfungsgesetz 2025

» Lohnsteuerrichtlinien-Wartungserlass 2025

« Anderungen bei freien Dienstnehmern

» Systematische Darstellung: Beitragsrecht ASVG/GSVG/BSVG

« Beitragsrechtliche Beurteilung spezieller Berufsgruppen
(inkl Berufsgruppen-ABC fur tber 50 Berufe)

AUTOR:INNEN

Helmut Gratzer,

Abteilungsleiter in der SVS im Fach-
bereich Pensions- und Pflegegeld-
service der Landesstelle Steiermark

Mag. Alexander Hofer,
Steuerberater, Unternehmensberater

Dr. Wolfgang Seidl,

ehemaliger Direktor der SVA der
gewerblichen Wirtschaft, Landesstelle
Steiermark

Mag. Karin Kreimer,
Abteilungsleiterin in der Sozial-
versicherungsanstalt der Bauern,
Fachexpertin im Sozialversicherungs-
bereich

Sozialversicherung
kompakt

Grundlagen, Checklisten und Tipps
fiir Dienstgeber und Selbstandige

¥

€33~

7. Auflage 2026
digital 130 Seiten, kart.
erhaltlich  978-3-7041-0899-9

Grundlagen und Tipps fur Dienstgeber und Selb-
standige

Die Komplexitat des Sozialversicherungsrechts und dessen
Vollziehung flihren haufig zu hohen Strafen und zusatzlichen
Kosten. Der bewahrte Praxisleitfaden bietet einen kompakten
Uberblick tber die wichtigsten Themenbereiche aus Sicht der
Dienstgeber. Den Schwerpunkt bildet das Versicherungs- und
Beitragsrecht im ASVG und GSVG.

» Neuerungen zur Teilpension

» Versicherungs- und Melderecht
Beitragsrecht

Internationale Sozialversicherung
» Gesetzliche Pensionsversicherung
« Sozialversicherungswerte 2026

Tipps und Beispiele sowie Hinweise zeigen, welche Fallen ver-
mieden werden kénnen und wo Optimierungen maoglich sind.

HERAUSGEBERIN
BDO Austria GmbH
AUTOR:INNEN

Mag. Christian Kollegger,

Partner, Steuerberater und Geschafts-
fUhrer der BDO Murtal GmbH

Dr. Thomas Neumann,

Director der BDO Austria GmbH in Wien
Mag. Katja Reichl,

Senior Managerin und Steuerberaterin
der BDO Austria GmbH in Wien

Philipp Sabukoschek, BSc,

Senior Associate Tax der BDO Austria
GmbH in Wien

Mag. Claudia Sonnleitner,
Senior Managerin der BDO Steiermark
GmbH

Zu jedem Buch finden Sie Inhaltsverzeichnis, Vorwort, Leseprobe und Autorenvita unter shop.lindeverlag.at 9
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IM ARBEITSRECHT

Bl Aktuedle Fragen und Her

€28,-

2026
digital 102 Seiten, kart.
erhaltlich  978-3-7073-5533-8

Zentrale Themen und Herausforderungen

Wie Iasst sich Arbeitsrecht effektiv durchsetzen — und
welchen aktuellen Herausforderungen gilt es dabei zu be-
gegnen? Der Band bietet eine fundierte und differenzierte
Auseinandersetzung mit zentralen Problemfeldern der Rechts-

durchsetzung.

Im Fokus stehen Umsetzungsmangel im nationalen Recht,
deren Ursachen analysiert und durch praxisnahe Prifschritte
adressiert werden. Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der
Durchsetzung von Entgelttransparenz im Lichte der Richtlinie
(EU) 2023/970, wobei konkrete Optionen fur die nationale
Umsetzung aufgezeigt werden. Zudem widmet sich der Band
dem Feststellungsverfahren nach § 54 Abs 2 ASGG und ver-
tieft relevante Fragestellungen zu Parteien, Judikatur und

Verfahrensinteresse.

HERAUSGEBER:INNEN

Univ.-Prof. Dr. Elisabeth
Brameshuber,

Professorin am Institut fur Arbeits-
und Sozialrecht der Universitat Wien

RA Hon.-Prof. Dr. Christoph Wolf,
Rechtsanwalt und Partner bei CMS
Reich- Rohrwig Hainz Rechtsanwalte
GmbH sowie Co-Leiter der Fachab-
teilung fur Arbeits- und Sozialrecht

KODEX Sozialversicherung
2026, Bd. |
Stand 1.2.2026

1.332 Seiten, kart.
978-3-7073-5458-4

SOZIAL-
VERSICHERUNG 2006

Linde ”

KODEX Sozialversicherung
2026, Bd. Il
Stand 1.2.2026

664 Seiten, kart.
978-3-7073-5459-1

KODEX Sozialversicherung
2026, Bd. llI
Stand 15.4.2026

644 Seiten, kart.
978-3-7073-5521-5

KODEX

ARBEITS-

KODEX Arbeitsrecht
2026
Stand 20.2.2026

1.186 Seiten, kart.**
978-3-7073-5457-7

€40,—* € 37,60* € 31,20* €32+

€50,- €47~ € 39,- €40,
Alle KODICES auch in der KODEX App verfligbar

ECODEX 20,

SoznL.

VERSICHERUNG 206

Lnde

KODEX Arbeitnehmer-
schutz 2026
Stand 1.6.2026

864 Seiten, kart.
978-3-7073-5517-8

€ 35,20*
€44,

KODEX
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10 versandkostenfrei unter shop.lindeverlag.at
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Arbeits- und Sozialrecht

Antworten auf die haufigsten Fragen
zu Kollektivvertragen

KomKO

Kommentierte
Kollektivvertrage

[=] 2 [m]

shop.lindeverlag.at/komko

Titellibersicht Bestellungen Newsletter
QR-Code scannen Versandkostenfrei unter Nie wieder Neuerscheinungen
und direkt zu allen Titeln shop.lindeverlag.at verpassen! Unsere Newsletter
dieser Ausgabe im Webshop informieren Sie wochentlich
gelangen! oder unter Uber unsere neuesten Produkte.
m: office@lindeverlag.at
t: 0124 630

Zu jedem Buch finden Sie Inhaltsverzeichnis, Vorwort, Leseprobe und Autorenvita unter shop.lindeverlag.at
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lhre Bibliotheken fur
Arbeits- und Sozialrecht:

e Arbeits-und Sozialrecht M
e Arbeits-und Sozialrecht L

Die Bibliotheken Arbeits- und Sozialrecht
umfassen die Digitalprodukte des

Linde Verlags aus dem klassischen
osterreichischen und europaischen
Arbeits- und Sozialrecht.
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Die Bibliothek lebt

Die digitalen LinDa-Bibliotheken wachsen laufend mit, Neuauflagen sind
automatisch enthalten, neue Fachbucher werden kontinuierlich erganzt.
So bleibt Ihr Wissensstand ohne zusatzlichen Rechercheaufwand aktuell.
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shop.lindeverlag.at/asozi



