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2025
174 Seiten, kart.
978-3-7073-5328-0

digital 
erhältlich

Personalverrechnung – rasche  Antworten  
auf wichtige Fragen

Klar und leicht verständlich stellt das Werk die komplexe Ma-
terie der Personalverrechnung dar. Schritt für Schritt führt es 
mittels konkreter Fragen und den dazugehörenden Antworten 
an die Thematik heran. 
 
Der Aufbau im Frage-Antwort-Stil ermöglicht es, gezielt genau 
jene Themen nachzuschlagen, die von persönlichem Interesse 
sind. Somit lässt sich auf effiziente Weise das Grundwissen 
der Personalverrechnung vermitteln – sowohl dem Anfänger 
zum Einstieg in die Materie als auch dem fortgeschrittenen 
Anwender zur Auffrischung vorhandener Kenntnisse. 
 
Der inhaltliche Bogen reicht von arbeits- über sozialversiche-
rungs- bis zu steuerrechtlichen Themen. Bei der Auswahl der 
Inhalte stand die Praxisrelevanz im Vordergrund.

€ 36,–

AUTOR:INNEN

Mag. Karl Portele,  
Steuerberater, Fachhochschullektor, 
Geschäftsführer einer Steuer- 
beratungsgesellschaft

MMag. Martina Portele,  
Fachhochschulprofessorin, Steuer-
berater-Berufsanwärterin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

34. Auflage 2026
468 Seiten, kart.
978-3-7073-5301-3

digital 
erhältlich

Alle aktuellen Neuerungen zur Personalverrechnung

Von der Inflationsanpassung von steuerlichen Werten bis zur 
Einführung einer Teilpension: „Personalverrechnung: eine Ein-
führung 2026“ bietet Ihnen kompakt und leicht verständlich 
alle relevanten Änderungen zur Personalverrechnung.  
Folgende Neuerungen werden ua behandelt:

•	 LSt-Tarifsenkung und neue LSt-Tabellen
•	 Inflationsanpassung von steuerlichen Werten
•	 Anhebung des Pendlereuros
•	 Neuregelung von Bildungskarenz und Bildungsteilzeit
•	 Einführung einer Teilpension
•	 Neuregelung von Trinkgeldpauschalen

Strukturiert aufgebaut, mit vielen Übersichten und Beispielen 
zur Veranschaulichung, unterstützt Sie das bewährte Werk bei 
der Einarbeitung in die Materie.€ 52,–

AUTORIN

Dr. Irina Prinz,  
Steuerberaterin und Partnerin einer 
großen Steuerberatungsgesellschaft 
in Graz

Unter Mitarbeit von  
Dr. Christoph Brandl,  
Rechtsanwalt mit Tätigkeitsschwer-
punkten im Arbeits- und Sozialrecht 

Personalverrechnung 2026 –  
Neuerungen und Tipps für die Praxis

Das bewährte Nachschlagewerk für Lohnbüros und -ver-
rechner mit den jährlichen Änderungen und Neuerungen in der 
Personalverrechnung ist ideal zur Lösung der Fragen in der 
täglichen Praxis.

Highlights 2026:

•	 Sozialversicherungsrechtliche Werte für 2026
•	 Kündigungsregeln und Kollektivvertragsfähigkeit bei Freien  
	 Dienstnehmern
•	 Teilpensionsgesetz
•	 Trinkgeldregelung neu
•	 Inflationsanpassungsverordnung 2026
•	 Änderung Fahrtkostenersatzverordnung
•	 Bildungskarenz und Bildungsteilzeit

29. Auflage 2026
244 Seiten, kart.
978-3-7041-0890-6

digital 
erhältlich

€ 50,60

AUTOREN

Thomas Michelitsch, BA, MSc., 
Mitarbeiter im prüfbegleitenden Fach-
bereich des Prüfdienst Lohnabgaben 
und Beiträge (PLB)

Christian Wesener,  
Rechtsanwalt bei Dax und Partner

 
 
 



Personalverrechnung

3Zu jedem Buch finden Sie Inhaltsverzeichnis, Vorwort, Leseprobe und Autorenvita unter shop.lindeverlag.at

Ob Personalverrechnung für einen Klein-, Mit-
tel- oder Großbetrieb: Dieses Buch ist das 
umfassendste Nachschlagewerk für Ihre täglich 
anfallenden Agenden. Sie finden darin alle für die 
Personalverrechnung relevanten Änderungen, ua:

•	 LSt-Tarifsenkung und neue LSt-Tabellen
•	 Inflationsanpassung von steuerlichen Werten
•	 Anhebung des Pendlereuros
•	 Neuregelung von Bildungskarenz und Bildungs- 
	 teilzeit
•	 Einführung einer Teilpension
•	 Neuregelung von Trinkgeldpauschalen

Verständlich, übersichtlich, mit vielen Beispielen 
und Musterschreiben: Dieses Werk bietet Ihnen 
Antworten auf häufige Praxisfragen im Bereich der 
Personalverrechnung.

AUTORIN

Dr. Irina Prinz,  
Steuerberaterin und Partnerin einer 
großen Steuerberatungsgesellschaft 
in Graz

Unter Mitarbeit von  
Dr. Christoph Brandl,  
Rechtsanwalt mit Tätigkeitsschwer-
punkten im Arbeits- und Sozialrecht 

Unverzichtbar  
für Ihre Personalverrechnung

Das Standardwerk 

zur Personal- 

verrechnung

37. Auflage 2026
1.816 Seiten, geb.
978-3-7073-5300-6 
Erscheint im Mai 2026

digital 
erhältlich

€ 102,40* 
€ 128,– 

Die Nr. 1 der Personalverrechnung
Linde  
Zeitschriften

PV-Info-Jahresabo 2026 
Print & Digital  
€ 210,80 

*	�Jahresabonnement 2026, Preise Zeitschriften  
inkl. MwSt, zzgl. Versandkosten.  
Preisänderungen und Irrtum vorbehalten.

Auf Profis ist Verlass 
Kompakte Fachinformation 

Unterstützung für die Praxis 
Rechenbeispiele & Checklisten

Immer auf dem neuesten Stand 
Gesetze, Erlässe, Rechtsprechung

 Jetzt gratis 

Probeheft  

bestellen:

lindeverlag.at/ 

pv-info
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2026
356 Seiten, kart.
978-3-7073-5415-7

digital 
erhältlich

Lohnverrechnung 2026:  
Übersichten, Beispiele, Lohnsteuertabellen

Von der Altersteilzeit neu bis zur Neuregelung der Trinkgelder: 
Das „SWK-Spezial Lohnverrechnung 2026“ berücksichtigt die 
Rechtslage auf dem Gebiet der Lohnverrechnung mit Stand 
1.1.2026 und stellt diese anhand zahlreicher Übersichten und 
Beispiele sowie hilfreicher Lohnverrechnungstabellen dar.

Die Lohnverrechnung 2026 ist wieder durch eine Anzahl neuer 
Bestimmungen geprägt. Dazu zählen u. a: 

•	 Altersteilzeit neu
•	 Neuregelung der Trinkgelder 
•	 Kündigung und Kollektivverträge für freie Dienstnehmer 
•	 Neue Sozialversicherungswerte
•	 Neue Lohnsteuertabellen

Daneben wurden die verschiedenen für die Lohnverrechnung 
relevanten Werte (z. B. Höchstbeitragsgrundlagen und Gering-
fügigkeitsgrenzen) valorisiert.

€ 42,40*  
€ 53,– 

AUTOR:INNEN

Dr. Eduard Müller,  
vormals Finanzmarktaufsicht und BMF

Mag. Christa Kocher,  
Wirtschaftskammer Niederösterreich 

Mag. Franz Proksch,  
Zentrale Fachstelle BMF

2026
98 Seiten, kart.
978-3-7073-5414-0

digital 
erhältlich

Arbeitsrecht-Update 2026

Von der neuen Teilpension bis zur steuerfreien Mitarbeiter-
prämie: Das „ASoK-Spezial Arbeitsrecht 2026“ bietet Ihnen 
einen kompakten Überblick über die letzten Gesetzes-
änderungen, die neueste Judikatur und die aktuellen, in der 
Praxis diskutierten Themen:

•	 Neue Teilpension
•	 Erhöhung des Antrittsalters für die Korridorpension
•	 Anpassungen bei der Altersteilzeit
•	 Steuerfreie Mitarbeiterprämie
•	 Angabe der Arbeitszeit bei der Anmeldung bei der ÖGK
•	 Beschränkung geringfügiger Beschäftigungen neben dem  
	 Bezug von Arbeitslosengeld
•	 Neuerungen zur Bildungskarenz und zur Bildungsteilzeit
•	 uvm

Das „ASoK-Spezial Arbeitsrecht 2026“ gibt Ihnen konkrete 
Empfehlungen und unterstützt Sie dabei, Ihre Personalangele-
genheiten auf dem neuesten Stand zu regeln.

€ 25,60** 
€ 32,– 

AUTOR

Dr. Thomas Rauch,  
Jurist, war von 1992–2019 im arbeits-
rechtlichen Bereich der Wirtschafts-
kammer Wien (WKW) tätig. 

Telearbeit & Co.:  
Alles Wissenswerte auf einen Blick

Die Arbeitswelt ist im Wandel – Telearbeit, Homeoffice und 
grenzüberschreitende Remotetätigkeiten sind längst Reali-
tät. Das Buch bietet einen umfassenden und praxisnahen 
Überblick über das österreichische Telearbeitsgesetz und be-
antwortet die zentralen Fragen zu Arbeitsrecht, Steuerrecht, 
Sozialversicherung und Personalverrechnung.

Im Frage-Antwort-Stil gehalten, zeigt es, worauf Arbeit-
geber:innen, Arbeitnehmer:innen und Berater:innen in der 
täglichen Praxis achten müssen – von der Gestaltung von 
Telearbeitsvereinbarungen über steuerliche Behandlung von 
Arbeitsmitteln bis hin zu sozialversicherungsrechtlichen Zu-
ordnungen. Ein besonderes Augenmerk liegt zudem auf der 
internationalen Dimension der Telearbeit.

2026
130 Seiten, kart.
978-3-7073-5433-1

digital 
erhältlich

€ 39,–

AUTOR:INNEN

Mag. Sissy Kastner, LL.B.,  
Steuerberaterin und Senior Managerin 
bei ICON Wirtschaftstreuhand GmbH

MMag. Dr. Alexander Lamplmayr, 
Rechtsanwalt und Partner der Bruck-
müller RechtsanwaltsgmbH (Linz/
Wien)

Webinar

Grenzüberschreitendes Remote Work
Arbeits-, Sozialversicherungs- & Steuerrecht im Spannungsfeld

RA Mag. Eva Krichmayr
Selbständige Rechtsanwältin

 Europäisches und internationales Arbeitsrecht, inkl. virtueller grenzüberschreitender Sachverhalte
 Kündigungsschutz in grenzüberschreitenden Sachverhalten
 Sozialversicherungspflicht: Zuständiger Staat und relevante sozialrechtliche Auswirkungen
  Steuerpflicht: Zuständigkeit und praktische Verpflichtungen für AN und AG
 Auswirkungen grenzüberschreitender Tätigkeit auf Lohnnebenkosten
 Praxisnahe Darstellung anhand konkreter Fallbeispiele und Analysen

17./18.6.2026 10:00-12:30 lindecampus.atOnline

StB Mag. Monika Kunesch, LL.M.
Selbständige Steuerberaterin
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17. Auflage 2026
ca. 2.338 Seiten, geb.
978-3-7073-5293-1 
Erscheint im Mai 2026

digital 
erhältlich

Der Jahreskommentar zum ASVG  
in Österreich

Der Praktikerkommentar zum ASVG liegt bereits in der 17. Auf-
lage vor. Ein Expert:innenteam aus Sozialgerichtsbarkeit und 
Sozialversicherung sorgt für eine übersichtliche und praxis-
orientierte Darstellung dieser komplexen Materie mit Stand 
1.1.2026.
 
Topaktuell in der 17. Auflage sind unter anderem:

•	 Neuregelung der Aliquotierung der erstmaligen  
	 Pensionsanpassung
•	 Verschärfung der Antrittsvoraussetzungen für  
	 die Korridorpension
•	 Einführung der Teilpension – APG
•	 Bundesweite Einführung von Trinkgeld- 
	 pauschalen
•	 Mitversicherung von Lebensgefährten

€ 159,20* 
€ 199,– 

HERAUSGEBER

Dr. Martin Sonntag,  
Senatspräsident des Oberlandes-
gerichts Wien; Vortragender und 
Fachautor im Bereich des Arbeits-  
und Sozialrechts

15. Auflage 2026
ca. 1.340 Seiten, geb.
978-3-7073-5298-6 
Erscheint im Mai 2026

digital 
erhältlich

Der praxisrelevante Jahreskommentar 
zum GSVG und SVSG

Der Praktikerkommentar zum GSVG und SVSG liegt bereits in 
der 15. Auflage vor. Ein Expert:innenteam aus Sozialgerichts-
barkeit, Sozialversicherung und Wirtschaftskammer sorgt für 
eine übersichtliche und praxisorientierte Darstellung dieser 
komplexen Materie mit Stand 1.1.2026.

Topaktuell in der 15. Auflage sind unter anderem: 

•	 Neuregelung der Aliquotierung der erstmaligen  
	 Pensionsanpassung
•	 Verschärfung der Antrittsvoraussetzungen für  
	 die Korridorpension
•	 Erleichterungen bei der Mitversicherung von  
	 Lebensgefährten
•	 Anpassungen des SVSG an das IFG€ 136,–*  

€ 170,– 

HERAUSGEBER

Dr. Martin Sonntag,  
Senatspräsident des Oberlandes-
gerichts Wien; Vortragender und 
Fachautor im Bereich des Arbeits-  
und Sozialrechts

Webinar

Grenzüberschreitendes Remote Work
Arbeits-, Sozialversicherungs- & Steuerrecht im Spannungsfeld

RA Mag. Eva Krichmayr
Selbständige Rechtsanwältin

 Europäisches und internationales Arbeitsrecht, inkl. virtueller grenzüberschreitender Sachverhalte
 Kündigungsschutz in grenzüberschreitenden Sachverhalten
 Sozialversicherungspflicht: Zuständiger Staat und relevante sozialrechtliche Auswirkungen
  Steuerpflicht: Zuständigkeit und praktische Verpflichtungen für AN und AG
 Auswirkungen grenzüberschreitender Tätigkeit auf Lohnnebenkosten
 Praxisnahe Darstellung anhand konkreter Fallbeispiele und Analysen

17./18.6.2026 10:00-12:30 lindecampus.atOnline

StB Mag. Monika Kunesch, LL.M.
Selbständige Steuerberaterin
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9. Auflage 2026
258 Seiten, kart.
978-3-7073-5402-7

digital 
erhältlich

Personalverrechnung so simpel wie das Einmaleins

Die Personalverrechnung umfasst zahlreiche komplexe 
Themen. Mit diesem Werk können Sie Ihr Wissen auf den 
neuesten Stand bringen und rasche Antworten auf wichtige 
Praxis- und Spezialfragen finden.
Folgende Themen wurden in der 9. Auflage neu erfasst: 

•	 Neuerungen im Zusammenhang mit freien Dienstnehmern 
•	 Bundeseinheitliche Trinkgeldpauschalen
•	 Pendlereuro und steuerfreie Überstundenzuschläge
•	 Kilometergeld für Dienstreisen bei Motorrädern und  
	 Fahrrädern
•	 Feiertagsarbeitsentgelte
•	 uvm

Der strukturierte Aufbau (inkl. Verweisen auf die LStR), viele 
Übersichten und Beispiele erleichtern die Einarbeitung in die 
Materie.

€ 44,–

AUTOR:INNEN

Mag. Karl Portele,  
Steuerberater, Fachhochschullektor, 
Geschäftsführer einer Steuer- 
beratungsgesellschaft

MMag. Martina Portele,  
Fachhochschulprofessorin, Steuer-
berater-Berufsanwärterin 
 
 

2026
442 Seiten, kart.
978-3-7073-5467-6

digital 
erhältlich

Ältere Beschäftigte im Spannungsfeld  
von Recht und Realität

Die Alterung der Erwerbsbevölkerung stellt Arbeitsmarkt und 
Arbeitsrecht vor neue Herausforderungen. Ältere Arbeitneh-
mer:innen gelten zwar als erfahren und kompetent, sehen sich 
jedoch – speziell bei Arbeitslosigkeit – oft mit strukturellen 
Nachteilen und Vorurteilen konfrontiert.

Das Werk untersucht die arbeitsrechtliche Stellung älterer 
Beschäftigter mit besonderem Fokus auf das Senioritäts-
prinzip und dessen Auswirkungen auf Entgelt, Urlaubsrecht, 
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall sowie sonstige dienstzeit-
abhängige Ansprüche.

Neben der nationalen Rechtslage finden unionsrechtliche  
Aspekte sowie betriebswirtschaftliche Fragen und arbeits-
marktpolitische Maßnahmen zur Integration älterer Arbeits-
kräfte Berücksichtigung.

€ 89,–

AUTOR

Mag. Dr. Michael Jehle, BSc,  
Universitätsassistent (Postdoc) am 
Institut für Arbeitsrecht und Sozial-
recht der Universität Innsbruck

 

27. Auflage 2026
290 Seiten, kart.
978-3-7041-0891-3

digital 
erhältlich

Alle aktuellen Neuerungen und Änderungen  
im Sozialversicherungsrecht 2026

Insbesondere für Lohnverrechner und -büros stellt das Werk 
eine Fundgrube für Zahlen, Fakten, Erklärungen und Tipps dar – 
konzipiert zur Lösung der Fragen in der täglichen Praxis für alle 
Erwerbstätigen! 

Inhalte 2026:

•	 Budgetbegleitgesetz 2025
•	 Teilpension nach dem Teilpensionsgesetz 
•	 Neuregelung zu Trinkgeldern
•	 Betrugsbekämpfungsgesetz 2025
•	 Lohnsteuerrichtlinien-Wartungserlass 2025
•	 Änderungen bei freien Dienstnehmern
•	 Systematische Darstellung: Beitragsrecht ASVG/GSVG/BSVG
•	 Beitragsrechtliche Beurteilung spezieller Berufsgruppen  
	 (inkl Berufsgruppen-ABC für über 50 Berufe)

€ 56,–

AUTOR:INNEN

Mag. Alexander Hofer,  
Steuerberater, Unternehmensberater

Dr. Wolfgang Seidl,  
Direktor der SVA der gewerblichen 
Wirtschaft, Landesstelle Steiermark

Mag. Karin Kreimer-Kletzenbauer,  
Abteilungsleiterin in der Sozial-
versicherungsanstalt der Bauern, 
Fachexpertin im Sozialversicherungs-
bereich.

Helmut Gratzer,  
Abteilungsleiter in der SVS im Fach-
bereich Pensions- und Pflegegeld-
service der Landesstelle Steiermark
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4. Auflage 2025
290 Seiten, geb.
978-3-7073-4507-0

digital 
erhältlich

Die Neuauflage des Klassikers  
„Das Auto im Steuerrecht“

Klimapolitik, technologische Innovationen, flexible Arbeits-
modelle und ein gestiegenes Umweltbewusstsein verändern 
unser Mobilitätsverhalten.

Das Buch beleuchtet die steuerliche Behandlung moderner 
Mobilitätsformen in ihrer ganzen Breite – vom Fahrrad über 
den Dienstwagen bis zum Flugzeug, vom Car- und Ride-Sha-
ring bis zur Nutzung öffentlicher Verkehrsmittel. Ertragsteuer-
liche, umsatzsteuerliche und verkehrssteuerliche Aspekte 
werden praxisnah und verständlich aufbereitet. Auch aktuelle 
Themen, etwa die CO2-Bepreisung oder die Förderung 
emissionsfreier Mobilität, finden Berücksichtigung. 

Ein hilfreicher Praxisleitfaden für Unternehmer, Steuerbera-
ter:innen, Personalverantwortliche, Mobilitätsanbieter sowie 
Studierende.

€ 68,–

HERAUSGEBER

Univ.-Prof. Dr. Michael Tumpel, 
Vorstand des Instituts für Betriebs-
wirtschaftliche Steuerlehre der JKU 
Linz

Assoz. Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas 
Bieber,  
Vorstand des Instituts für Finanzrecht, 
Steuerrecht und Steuerpolitik der JKU 
Linz

Dr. Maximilian Reindl, MSc,  
Universitätsassistent am Institut für 
Finanzrecht, Steuerrecht und Steuer-
politik der JKU Linz

KODEX Personal- 
verrechnung 2026

€ 39,20* 
€ 49,–

Stand 1.3.2026
1.734 Seiten, kart.**
978-3-7073-5438-6

KODEX Arbeitsrecht 
2026

€ 32,–* 
€ 40,–

Stand 20.2.2026
1.186 Seiten, kart.**
978-3-7073-5457-7

KODEX Lohnsteuer  
RL-Kommentar 2026

€ 52,80* 
€ 66,–

Stand 1.3.2026
1.052 Seiten, kart.**
978-3-7073-5488-1

KODEX Sozialversicherung 
2026, Bd. III

€ 31,20* 
€ 39,–

Stand 15.4.2026
644 Seiten, kart.**
978-3-7073-5521-5

Antworten auf die häufigsten Fragen  
zu Kollektivverträgen

KomKo ist die praktische Verbindung einer  
KV-Datenbank mit praxisorientierten und  
laufend aktualisierten Kommentaren zu  
Kollektivverträgen. 

komko.at

Weitere Informationen: 

Jetzt                            
kostenlos testen                                          
vertrieb@lindedigital.at 

+43 1 246 30-801 
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2. Auflage 2026
96 Seiten, kart.
978-3-7041-0900-2

digital 
erhältlich

Rechtliche Grundlagen und Praxisfragen

Teilzeitbeschäftigung ist aus der aktuellen Arbeitswelt nicht 
mehr wegzudenken. Eine herabgesetzte Arbeitszeit stellt aber 
sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer vor eine Vielzahl 
von Rechtsproblemen.

Der Leitfaden gibt einen Überblick über die wesentlichen 
arbeitsrechtlichen Voraussetzungen und Konsequenzen 
von Teilzeitarbeit. Zahlreiche Beispiele und Praxistipps ver-
anschaulichen die bestehende Rechtslage, wobei auch die 
bedeutsamste europarechtliche wie auch nationale höchst-
gerichtliche Judikatur dargestellt wird. Abgerundet wird der 
Leitfaden durch eine kompakte Darstellung der wesentlichen 
speziellen gesetzlichen Teilzeitformen, wie zum Beispiel 
Altersteilzeit, Teilpension oder Elternteilzeit.

€ 27,50

AUTOR

Christian Wesener, 
Rechtsanwalt bei Dax und Partner

Zu jedem Buch finden Sie Inhaltsverzeichnis, Vorwort, Leseprobe und Autorenvita unter shop.lindeverlag.at

Bestellungen

Versandkostenfrei unter 
shop.lindeverlag.at
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m: office@lindeverlag.at 
t: 01 24 630 
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QR-Code scannen  
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dieser Ausgabe im Webshop 
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