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KOMMENTIERTE KOLLEKTIVVERTRAGE

Lnde

Kommentierte Kollektivvertrage
Ihre KV-Datenbank

Gehaltserhohungen

(Stand 02/2023 vorbehaltlich etwaiger Anderungen durch KV-Abschliisse 2023)

Kollektivvertrag (Kurzbezeichnung)

Regelungen

Handel Angestellte

Mitnahme/Aufrechterhaltung der Uberzahlung

Handel Arbeiter

Mitnahme/Aufrechterhaltung der Uberzahlung

Metallgewerbe Angestellte

IST-Lohnerhchung

Metallgewerbe Arbeiter

IST-Lohnerhchung

Baugewerbe Arbeiter

Mitnahme/Aufrechterhaltung der Uberzahlung

Baugewerbe Angestellte

Mitnahme/Aufrechterhaltung der Uberzahlung

Guterbeforderng/KT Angestellt

keine IST-Erhohung,
Aufsaugung der Uberzahlung moglich

Gastgewerbe Arbeiter

keine IST-Erhohung,
Aufsaugung der Uberzahlung moglich

Guterbeforderung Arbeiter

keine IST-Erhohung,
Aufsaugung der Uberzahlung maéglich

Gastgewerbe Angestellter

keine IST-Erhohung,
Aufsaugung der Uberzahlung moglich

IT-KV

IST-Erhohung ohne Giefskannenprinzip; Arbeit-
geber kann einzelne Arbeitnehmer vollstindig
ausnehmen. 2023 mussen die nicht von der
Erhohung ausgenommenen Arbeitnehmer
jeweils mindestens EUR 200,-- als Erhohungs-
betrag erhalten, dartiber hinaus kann die Erho-
hung frei gestaltet werden.
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IC-KV keine IST-Erhohung,
Aufsaugung der Uberzahlung moglich
Gewerbe-KV keine IST-Erhohung,

Aufsaugung der Uberzahlung moglich

KomKo bestellen unter: www.lindeverlag.at/komko
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