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Konflikte losen — Missverstandnisse

vermeiden

Das Buch bietet konkrete Unterstitzung bei der Klarung der Rechtslage und liefert
Losungen fur schwierige Fragenstellungen. Im Fokus stehen jene Regelungen, die im
betrieblichen Alltag eine wichtige Rolle spielen. Der Blick geht daher auch tUber das
Arbeitsverfassungsgesetz hinaus: Relevante Themen wie das Feststellungsverfahren
nach § 54 ASGG, die ortliche Zustandigkeit nach § 5 Abs 1 ASGG, Gebuhrenfragen
oder Vergleiche in Kindigungsanfechtungsverfahren werden praxisorientiert erortert.
Zahlreiche Muster erleichtern das Verstandnis und erhéhen den Nutzen.

Die Neuauflage beriicksichtigt die Anderungen im Betriebsverfassungsrecht, neue OGH-
Entscheidungen sowie aktuelle Themen wie Telearbeit, E-Voting und Kl.Daten sind heute
eine der wertvollsten Ressourcen eines Unternehmens — und zugleich besonders anfallig
fur Fehler, Unachtsamkeit oder gezielte Angriffe. Gerade kleine Unternehmen bewegen
sich im Spannungsfeld von fehlendem Know-how, begrenzten Budgets und wachsenden
Risiken — und schieben notwendige Entscheidungen oft auf.

Die groBte Sicherheitsllcke ist dabei haufig nicht die Technik, sondern die trigerische
Hoffnung, dass schon nichts passieren wird. Genau hier setzt dieser praxisorientierte
Leitfaden an: Er unterstitzt dabei, Datensicherheit systematisch aufzubauen, sinnvolle
SchutzmaBnahmen gezielt umzusetzen und Schritt fur Schritt mehr Sicherheit im
Umgang mit Daten zu gewinnen.
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AUTOR

Dr. Thomas Rauch, Jurist, war
von 1992-2019 im arbeits-
rechtlichen Bereich der Wirt-
schaftskammer Wien (WKW)
tatig. Tatigkeitsschwerpunkte:
Beratung von Arbeitgebern (Mit-
glieder der WKW) in arbeits- und
sozialrechtlichen Angelegen-
heiten, Vertretung der Mitglieder
der WKW in arbeitsgerichtlichen
Verfahren, Gesetzesbegut-
achtungen etc.; Verfasser
zahlreicher Artikel, laufende
Vortragstatigkeit
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