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Kostspielige Irrtimer im
Arbeitsrecht vermeiden

Ob Klndigung, Arbeitsvertrag oder Karenz — das Arbeitsrecht ist Inhr Partner, wenn
Sie als Arbeitgeber lhre Rechtsposition sichern wollen. Was dieser Partner alles flr
Sie tun kann, erfahren Sie in ,Arbeitsrecht fur Arbeitgeber”. Neben den wichtigsten
Bereichen des Arbeitsrechts finden Sie Uber 900 wertvolle Tipps, um teure Fehler zu
vermeiden, sowie Textvorlagen zum Download fUr Erklarungen und Vereinbarungen.

Neuerungen in der 24. Auflage:

* Teilpension ab 1.1.2026

* Telearbeitsgesetz

* Entfall des Weiterbildungs- und des Bildungsteilzeitgeldes
* Hitzeschutz

Ebenfalls enthalten: Entscheidungszitate unter Angabe der Geschaftszahlen zur
Argumentation im Gesprach mit Mitarbeitern und dem Betriebsrat.
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Arbeitsrecht fir Arbeitgeber

AUTOR

Dr. Thomas Rauch ist Jurist und war von
1992-2019 im arbeitsrechtlichen Bereich
der Wirtschaftskammer Wien (WKW) tatig.
Seine Téatigkeitsschwerpunkte sind die Be-
ratung von Arbeitgeber:innen (Mitglieder
der WKW) in arbeits- und sozialrechtlichen
Angelegenheiten, ist die Vertretung der
Mitglieder der WKW in arbeitsgerichtlichen
Verfahren, und macht Gesetzesbegut-
achtungen etc.; Zudem ist er Verfasser
zahlreicher Artikel und halt laufend Vor-
trage.
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