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BETRIEBSSOZIOLOGIE

Der Humanfaktor im Unternehmen

Personlichkeit, Verhalten,
Organisation:
Betriebssoziologie heute

Wie verhalten sich Menschen aufgrund ihrer Persénlichkeit? Welche
Auswirkungen hat das auf das komplexe Arbeitsleben in
Organisationen? Wie kann ein erfolgreiches Zusammenwirken
erreicht werden” Antworten auf diese Fragen und noch mehr gibt
das Werk Betriebssoziologie.

Arbeit ist ein fixer Bestandteil unserer Gesellschaft und verandert sich
mit ihr. Sie ermoglicht den Menschen nicht nur, farihren
Lebensunterhalt zu sorgen, sondern ist auch ein wichtiger Faktor fur
die personliche, individuelle Lebensgestaltung. Fur Unternehmen
bildet Arbeit einen unverzichtbaren Wertschopfungsfaktor, der inren
Erfolg entscheidend beeinflusst und mittragt. Der Autor stellt deshalb
den Humanfaktor im Unternehmen in den Mittelpunkt seines Buches
und zeigt anhand von Beispielen, wie die Personlichkeit eines
Menschen und sein Verhalten das Arbeitsleben im Betrieb
beeinflussen.

Anhand bewahrter Modelle und Theorien erlautert er
unterschiedliche Perspektiven fur ein erfolgreiches Zusammenwirken
zur Erreichung der organisationalen Ziele ebenso wie fur eine
sinnerfullte personliche Lebensgestaltung. Diese Perspektiven
erleichtern es, Entscheidungen zum Betriebsklima und Berufsleben
zu treffen.

Der Autor:

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Ulrich Bauer ist seit 1997 Professor an der
TU Graz und Leiter des Instituts fur Betriebswirtschaftslehre und
Betriebssoziologie. Seine Schwerpunkte in der Lehre liegen in den
Bereichen Betriebswirtschaftslehre, Kostenrechnung und
Betriebssoziologie; in der Forschung in den Bereichen operative und
strategische Unternehmenssteuerung sowie Personal- und
Kompetenzentwicklung. Er verfugt tber langjahrige Management-
und Consultingerfahrung in der Industrie und an der Universitat, wo er
zwolf Jahre als Vizerektor fur Personal, Finanzen und Beteiligungen
zustandig war.
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