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Falllosung leicht gemacht

Das ,Casebook Arbeitsrecht” ist ein Lernbehelf, der sich primar an Studierende der
Rechtswissenschaften und des Wirtschaftsrechts richtet, die ihr theoretisches Wis-
sen durch das Losen konkreter Falle festigen und vertiefen mochten.

26 variantenreiche Félle unterschiedlicher Schwierigkeitsgrade werden unter
Aufarbeitung der theoretischen Grundlagen verstandlich geldst. Inhaltlich werden
Schlaglichter auf wichtige, prifungsrelevante Themen des Individual- und Kollekti-
varbeitsrechts geworfen. An passender Stelle werden auch sozialversicherungsre-
chtliche Fragen aufgegriffen.
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