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Wie man sich die Forschung
zunutze macht

»Evidenzbasiertes Management« versucht aus Forschungs-
ergebnissen Prinzipien abzuleiten, die zur Losung von
Organisationsproblemen, strategischen Fragen und anderen
Managementaufgaben beitragen sollen. Den Anstof3 zu diesem
Buch gab die Beobachtung, dass die Voraussetzung fiir
Evidenzbasierung vernachldssigt wird: die Schaffung von
Evidenz, also die Produktion von fiir das Management relevanten
Forschungsergebnissen. Das steht im Zentrum dieses Werks.

Dabei geht es nicht darum, angehende (Studierende) oder
praktizierende Manager zu professionellen Forschern zu machen.
Ziel dieses Buches sind nicht Vollstandigkeit und Systematik. Es
mochte vielmehr den Einstieg in Methoden erleichtern, die fiir
evidenzbasiertes Management notwendig sind. Evidenzbasiertes
Management unterstellt die Bereitschaft und den Willen, die
Grundlagen fiir die eigenen Entscheidungen und die intendierten
Effekte zu beschreiben; der >genialen Intuition< Forschungs-
ergebnisse, Daten und geeignete Theorien zur Seite zu stellen;
Erfolge nicht nur sich selbst und Misserfolge nicht nur den
Umstande zuzuschreiben sowie nicht nur sManagamentgurusg,
sondern auch vermeintlich trockene Forschungsergebnisse ernst
zu nehmen - und damit die Rationalitat der Entscheidungen in
Organisationen bedeutend zu beférdern.

Bitte bestellen Sie Ihr Rezensionsexemplar unter
presse@lindeverlag.at!
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