Vorwort

Das Vorgingerwerk dieses Werks erschien im Jahr 2000 und es freut uns noch heute, dass
sich dieses Werk damals als grofler Erfolg herausgestellt hat. Die zahlreichen positiven
Reaktionen der Leser haben iiberdies bestitigt, dass sich das ausgewahlte Konzept der
moglichst einfachen und praxisorientierten Handhabung der Materie als die richtige Heran-
gehensweise an dieses durchaus komplexe Thema erwiesen hat. Noch immer diirfte der
eine oder andere mit einer Unternehmensnachfolge Befasste vereinzelt einen Blick in
dieses Werk werfen, doch die Zeit, die seitdem vergangen ist, hat natiirlich bewirkt, dass
viele Informationen nicht mehr oder nur noch sehr eingeschriankt nutzbar sind.

Flinfzehn Jahre sind schliefllich eine lange Zeit. Eine Zeit, in der zahlreiche steuerliche
und rechtliche Verdnderungen und Neuerungen eingetreten sind. Unverdndert zeigt
sich jedoch, dass das Thema der Unternehmensnachfolge nach wie vor und vielleicht so-
gar, angesichts der grofien Zahl an noch nicht bewiltigten Unternehmensiibergaben,
mehr als jemals zuvor in hochstem Mafle praxisrelevant ist, weshalb eine Neuausgabe
dieses Werkes zweifellos sinnvoll ist. Derzeit finden in Osterreich rund 7.000 Ubergaben
jahrlich, mit steigender Tendenz, statt.

Schon im Vorgingerwerk war das Autorenteam bemiiht, das praxisrelevante Thema der
Unternehmensnachfolge umfassend aus allen relevanten - vor allem steuerlichen und
rechtlichen - Blickwinkeln zu betrachten und einen entsprechenden Praxisleitfaden zu
erarbeiten. Diese Vorgangsweise wurde auch fiir das vorliegende Werk beibehalten.
Eine besondere Herausforderung stellte die Einarbeitung simtlicher zwischenzeitig er-
folgter Anderungen in den diversen Teilaspekten des Themas Unternehmensnachfolge
durch einschldgige Gesetzesnovellen und Judikaturentwicklungen dar. Zumal eine er-
folgreiche Unternehmensnachfolge eine Vielzahl von rechtlichen Themen tangiert, wel-
che fiir sich alleine genommen jeweils die Verfassung eines eigenen Werkes rechtferti-
gen konnten, lag vor dem Autorenteam die herausfordernde Aufgabe, erneut eine mog-
lichst kompakte und hochaktuelle Informationsquelle fiir die praktische Abwicklung
einer Unternehmensnachfolge zu erstellen.

Es werden auch in diesem Werk die fiir die Praxis relevanten und bewihrten Modellva-
rianten ausfithrlich dargelegt. Eine besondere Beriicksichtigung gilt wiederum der steu-
erlichen Optimierung des Nachfolgeprozesses. Zahlreiche Praxisbeispiele und Erfah-
rungsberichte sowie einschligige Tipps, gesammelt durch das erweiterte, hochprofessio-
nelle Autorenteam in ihren jeweiligen langjahrigen praktischen Tétigkeiten mit der
Materie, wurden eingebaut oder aktualisiert.

Bereits aus dem Wesen der Unternehmensnachfolge ist klar, dass an sich ein jeder sol-
cher Vorgang spezifisch unter den jeweiligen Aspekten des einschldgigen Rechtsgebiets
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zu betrachten ist. Vor diesem Hintergrund ist es aufgrund der einzelfallbezogenen
Handhabung der Unternehmensnachfolge nicht méglich, eine einheitliche Liste, quasi
eine allumfassende ,,To-Do-Checklist“ zu erstellen, welche den Leser durch den Prozess
der Unternehmensnachfolge leiten wiirde. Trotzdem hat das Autorenteam — ohne jeden
Anspruch auf Vollstindigkeit — die aus ihrer Sicht wichtigsten praxistiblichen Moglich-
keiten und Gestaltungen dargelegt.

Die Erstellung und Zusammenfiithrung der vorliegenden Beitrdge der jeweiligen Auto-
ren hat einige Zeit in Anspruch genommen. Wir hoffen, dass das Ergebnis dieser her-
ausfordernden Aufgabe, nimlich die wesentlich detailliertere, umfangreichere und ver-
tiefte Aktualisierung und Uberarbeitung des bereits in die Jahre gekommenen Praxis-
handbuchs der Unternehmensnachfolge, fiir viele mit Unternehmensnachfolge befasste
Personen einen niitzlichen Arbeitsbehelf darstellen wird.

Das Werk beriicksichtigt den Stand der Rechtslage bis einschliefllich September 2015,
wobei auch absehbare oder unmittelbar bevorstehende Reformen, wie etwa das Steuer-
reformgesetz 2015/2016, das Erbrechts-Anderungsgesetz 2015 und grofle Teile des Ab-
gabendnderungsgesetzes 2016 (jedoch ohne die neuen Regeln zur Wegzugsbesteuerung
und der GriindstiickswerteVO 2016, die zum Zeitpunkt der Endredaktion noch nicht
vorlag) eingearbeitet wurden.

Wir mochten uns an dieser Stelle herzlich bei den Autoren und Autorinnen dieses Wer-
kes fiir ihre ausdauernde Tatigkeit bedanken. Ein besonderer Dank gilt auch den Mitar-
beitern und Mitarbeiterinnen des Linde Verlages fiir ihre Geduld und ihr stetiges Inter-
esse an diesem Werk.

Sollten einige Themen nicht ausreichend bedacht worden sein oder Unzuldnglichkeiten

vorliegen, sind wir fiir stets willkommene Hinweise oder Verbesserungsvorschlige
dankbar.

Linz, November 2015 Dr. Verena Trenkwalder, LL.M.
und DDr. Alexander Hasch
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