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Presseinformation

AUTOR
Mag. Stefan Jöchtl ist Jurist und Leiter 
der Abteilung für Kollektivvertrags- und 
Arbeitsverfassungsrecht der Gewerk-
schaft Öffentlicher Dienst. In dieser 
Funktion ist er laufend mit der Erstellung, 
Verhandlung und dem Abschluss von 
Kollektivverträgen und Betriebsverein-
barungen befasst, ebenso aber im 
Bereich der Personalvertretungsgesetze 
beratend tätig. Er ist Prozessvertreter in 
Arbeitsgerichtsverfahren (Individualver-
fahren und betriebsverfassungsrechtliche 
Streitigkeiten), bei den Verwaltungs-
gerichten sowie vor dem EuGH und er ist 
Lehrbeauftragter an der Fachhochschule 
Wiener Neustadt und zudem Mitautor 
des Zeller Kommentars zum Öffentlichen 
Dienstrecht. 
 
 
 
 

Auf den ersten Blick rein betriebsorganisatorische Vorgänge erfordern häufig die 
Kenntnis und Beachtung arbeitsverfassungsrechtlicher Vorgaben. 
Das „Praxishandbuch Arbeitsverfassungrecht“ bietet einen umfassenden Überblick 
über die Rechtslage und eine detaillierte Darstellung der Praxisfragen sowohl 
im privaten als auch im öffentlichen Sektor. Eingehend werden die Regelungen 
des Arbeitsverfassungsgesetzes und die seit 2021 bundeseinheitlich geltende 
Rechtslage des Landarbeitsgesetzes sowie die Bestimmungen des Bundes-
Personalvertretungsgesetzes behandelt. 
 
Viele Praxishinweise und die ausführliche Zitierung der aktuellen und relevanten 
Judikatur ermöglichen eine praxisrelevante Beurteilung von Sachverhalten.

Umfassender Überblick über die 
rechtlichen Regelungen: 
ArbVG, LAG und PVG
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