Vorwort

Das vorliegende Werk ist im Lehrbetrieb entstanden. Bereits vor etlichen Jahren
haben die Herausgeberin und der Herausgeber - gemeinsam mit den weiteren
Autoren - im dritten Abschnitt des Rechtswissenschaftlichen Studiums an der Uni-
versitit Graz eine Lehrveranstaltung (ein sog Kombinationsfach) mit dem Titel
»Insolvenzrecht und Arbeitsrecht” ins Leben gerufen, die von den Studierenden
sehr gut angenommen wurde und dies - in mittlerweile modifizierter Form —
nach wie vor wird. So gesehen ist dieses Buch als Lehr- und Lernunterlage fiir die
Studierenden der Rechtswissenschaften an der Universitit Graz und an anderen
Universitaten konzipiert.

Nicht zuletzt durch die Einbeziehung von mit dem Thema Insolvenz und Arbeits-
recht befassten und als Experten ausgewiesenen Praktikern hat das vorliegende
Werk jedoch auch Wert fiir in der Praxis stehende Juristen. Diesem Personen-
kreis auflerhalb der Universitit soll — daher auch die Einreihung in die Serie der
»Praxishandbiicher” des Linde-Verlags - ein gut zuganglicher, informativer Ein-
blick in die vorliegende, hiufig brisante Schnittstellenmaterie geboten werden.

Dementsprechend ist die Darstellung aufgebaut: Nach einem ausfiihrlichen Uber-
blick iiber die insolvenzrechtlichen Grundlagen (Nunner-Krautgasser) werden die
arbeitsrechtsbezogenen Bestimmungen der IO anschaulich dargelegt (Reissner).
Weitere Ausfithrungen betreffen die Insolvenz-Entgeltsicherung (Reissner/Sundl)
sowie insolvenzrechtliche Rechtsfragen im Zusammenhang mit dem Betriebs-
tibergang (Reissner/Haider). Sodann wird das Insolvenzarbeitsrecht aus dem Blick-
winkel des Schuldnervertreters und des IV beleuchtet (Reckenzaun). AbschliefSend
finden sich illustrative Berechnungsbeispiele in Bezug auf Arbeitnehmeranspriiche
(Haider).

Fiir ihre wertvolle Hilfe bei der Herstellung der Neuauflage, insb bei der Aufberei-
tung der Beitrdge, bei den Fahnenkorrekturen und bei der Erstellung des Stich-
wortverzeichnisses, méchten wir Frau Univ.-Ass. Mag. Julia Pick und Frau Univ.-
Ass. Mag. Lisa Prodinger (beide Universitit Graz) sowie Herrn Univ.-Ass. Mag.
Mario Niederfriniger, Frau Stud.-Ass. Michelle Hager, Frau Stud.-Ass. Anna Muigg
und Frau Stud.-Ass. Sarah Obwaller (alle Universitiat Innsbruck) herzlich danken.

Graz/Innsbruck, im Oktober 2018 Bettina Nunner-Krautgasser
Gert-Peter Reissner
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