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Klar und kompakt bietet dieses Werk eine fokussierte Darstellung des österre-
ichischen Arbeitsrechts, maßgeschneidert für die Herausforderungen der digitalen 
Arbeitswelt. Es verbindet juristische Präzision mit praxisnahen Lösungsansätzen zu 
aktuellen Themen – auch dort, wo die Gesetzgebung noch nicht mit den Innova-
tionen Schritt gehalten hat: 
· Einsatz von digitalen Technologien und KI in Recruiting und Personalverwaltung 
· Flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortmodelle 
· Grenzüberschreitende Beschäftigung und betriebliche Strukturen 
· Datenschutzrechtliche Anforderungen im HR-Bereich 
 
Viele Fallbeispiele, Checklisten und Gestaltungshinweise unterstützen eine rechts-
sichere Umsetzung digitaler Arbeitsmodelle im HR-Alltag.
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