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Abwehr und Durchsetzung der
Konkurrenzklausel im Dienstvertrag

Wann ist eine Konkurrenzklausel gultig? Welche Auswirkungen
haben die verschiedenen Beendigungsarten des
Dienstverhaltnisses auf die Konkurrenzklausel? Wie kann man
eine Konkurrenzklausel vor Gericht durchsetzen? Die Antworten
dazu gibt das ,,ASoK-Spezial Konkurrenzklausel“.

Konkurrenzklauseln gehdren zu den beliebtesten und gangigsten
Mobilitdtsbeschrankungen in Arbeitsvertragen. Ziel von
Konkurrenzklauseln ist es, abzusichern, dass Arbeitnehmer nicht
mit dem betriebsinternen Wissen und Know-How direkt zum
Konkurrenten wechseln. In der Praxis sind Konkurrenzklauseln
jedoch oftmals Gegenstand von gerichtlichen und
auldergerichtlichen Streitigkeiten.

Diverse gesetzliche Neuerungen, unterschiedlich anwendbare
Rechtslagen — je nach Zustandekommen des entsprechenden
Dienstvertrages — und teilweise gesetzliche Regelungslicken
sorgen in der Praxis fur Unklarheiten und geben Spielraum flr
Argumentationen und Interpretationen.

Das ,,ASoK-Spezial Konkurrenzklausel“ beleuchtet die
Voraussetzungen fir rechtswirksame Konkurrenzklauseln und
beschaftigt sich eingehend mit den verschiedenen
Beendigungsarten von Dienstverhaltnissen und den
entsprechenden Regelungsliicken im Gesetz. Auch die
gerichtliche Durchsetzung von Konkurrenzklauseln behandelt das
Autorenteam genau.

Die Autoren:

Dr. Michael Leitner, Rechtsanwalt mit dem Schwerpunkt
Arbeitsrecht, insb. rund um die Beendigung von
Dienstverhaltnissen

Dr. Verena Kreiner, Rechtsanwaltin in der Kanzlei Dr. Sieglinde
Gahleitner

Mag. Elisabeth Wasinger, LLM (LSE), Rechtsanwaltin im
Bereich Arbeitsrecht bei Baker McKenzie Wien
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