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Presseinformation

Von der Abschaffung der „kalten Progression” bis zu den Auswirkungen von 
COVID-19: „Personalverrechnung: eine Einführung 2023“ bietet Ihnen kompakt und 
leicht verständlich alle relevanten Änderungen zur Personalverrechnung. 

Folgende Neuerungen werden ua behandelt:
• LSt-Tarifsenkung und neue LSt-Tabellen
• Abschaffung der „kalten Progression“
• Familienbonus Plus
• Elektromobilität
• Teuerungsprämien und Gewinnbeteiligungen
• Auswirkungen von COVID-19

Strukturiert aufgebaut, mit vielen Übersichten und Beispielen zur 
Veranschaulichung, unterstützt das bewährte Werk bei der Einarbeitung in 
die Materie.
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