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Fundierte Aus- & Weiterbildung fir Steuerverantwortliche im Konzern

® \om internationalen Konzernsteuerrecht tber ein zusammenhangendes Verstandnis
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Die Rolle der Konzernsteuerabteilung im Wandel

Die Anforderungen an Konzernsteuerabteilungen (Group Tax) haben sich in den vergangenen Jahren erheblich ver-
andert und erweitert. Insbesondere die von der OECD angestoBenen Entwicklungen im Rahmen von ,Base Erosion
and Profit Shifting” (BEPS) sowie weitere internationale Initiativen haben die steuerlichen Rahmenbedingungen
grundlegend beeinflusst. Dies hat nicht nur zu einem deutlichen Anstieg der Compliance-Anforderungen gefihrt,
sondern auch dazu, dass internationale Organisationen wie OECD, EU und UN immer starkeren Einfluss auf das
grenzuberschreitende Steuerrecht ausuben.

In der Folge stehen Konzernsteuerabteilungen heute starker denn je vor der Herausforderung, die zunehmenden
Erklarungs- und Berichtspflichten in sémtlichen Landern, in denen ein Konzern tatig ist, fristgerecht, vollstandig
und korrekt zu erflllen. Dabei beschranken sich die Anforderungen langst nicht mehr nur auf steuerrechtliche Frage-
stellungen. Vielmehr sind steuerliche Informationen auch im Rahmen der Finanzberichterstattung, der Kommunikation
mit Behorden und der Offentlichkeitsarbeit gefragt — und missen professionell aufbereitet und bereitgestellt werden.

Vor diesem Hintergrund ist das Anforderungsprofil an Group Tax Manager deutlich anspruchsvoller geworden.
Gefragt sind Expert:innen des nationalen Steuerrechts, die zugleich Uber internationale Erfahrung und ein Verstandnis
fur angrenzende Rechtsgebiete wie Rechnungslegung oder Gesellschaftsrecht verfligen. Sie missen aktuelle Berichts-
pflichten kennen und gleichzeitig in der Lage sein, die dynamische Entwicklung des nationalen und internationalen
Steuerrechts kontinuierlich zu verfolgen, um ihre Organisation steuerlich auf dem neuesten Stand zu halten.

Ein:e moderne:r Group Tax Manager:in muss sich somit in einem hochkomplexen, sich standig wandelnden Umfeld
sicher bewegen. Der Lehrgang , Zertifizierte:r Group Tax Manager:in“ unterstitzt Mitarbeiter:innen von Konzern-
steuerabteilungen dabei, ein umfassendes Verstandnis fur die vielfaltigen Aufgabenbereiche innerhalb der Abteilung
zu entwickeln, steuerliche Zusammenhange im Konzernkontext sicher zu beherrschen und die Weiterentwicklung
von Team und Abteilung aktiv mitzugestalten.

Pflichtmodule:

e Modul I: Internationales Konzernsteuerrecht

e Modul ll: Herausforderungen des Konzernrechnungswesens flir Steuerverantwortliche
e Modul lll: Group Tax Management: Survival-Tipps fir den Alltag

e Modul IV: Group Tax Forum 2026

Zur Auswahl: Wahlen Sie 4 aus 5 Spezial-Modulen

e Spezial-Modul [: Pillar II: Die globale Mindestbesteuerung fiir Konzerne
Spezial-Modul II: Verrechnungspreisgestaltung im Konzern
Spezial-Modul lll: Steuerliche Melde-, Transparenz- und Informationspflichten fiir Konzerne
Spezial-Modul IV: Betriebsprifungen und Steuerverfahren bei Konzernen

Spezial-Modul V: VAT im Tax Management

Prifung & Zertifizierung

Nach Abschluss des Lehrgangs und erfolgreicher Leistungstberprifung mit einer freiwilligen Prifung erlangen Sie
das Zertifikat ,Group Tax Manager:in“, ausgestellt durch die FH Campus Wien.

Ilhr Vorteile

® |n 8 Modulen entwickeln Sie ein umfassendes Verstandnis fur lhre Rolle als Group Tax Manager:in im Konzern

® Ganzheitlicher Ansatz des Lehrgangs: Die wesentlichen Themen werden nicht isoliert, sondern im Kontext konzernwei-
ter Abldufe und Schnittstellen prasentiert

® |nterdisziplindre Perspektive: Vortragende aus Beratung, Finanzverwaltung & Unternehmenspraxis

® Flexibel & relevant: Pflicht- und Wahimodule zur individuellen Schwerpunktsetzung

e Anerkannter Abschluss: Hochschulzertifikat ,,Group Tax Manager:in“

Einfach mehr wissen.



Internationales Konzernsteuerrecht
Richtiger Umgang mit ausgewahlten Spezifika auslandischer Steuerregime

Programm

almin
B 210.2025

Gruppenbesteuerung
Steuerliches Beteiligungsmanagement

Unterschiede zwischen dem OECD-MA und dem UN-MA
Die Interpretation des Artikel 5 und 12 OECD-MA und UN-MA

Ausléndische Quellensteuerpraktiken
Anrechenbarkeit auslandischer Quellensteuern
Doppelbesteuerung und deren Vermeidung
Beneficial Ownership und Tucken in der Praxis
Principle Purpose Test

Hybride Gestaltungen

(© 9:0017:00

Nutzen

In der Konzernsteuerpraxis reicht es nicht aus, Spezialist im
eigenen Osterreichischen Steuerregime zu sein. Dartber
hinaus ist man tagtaglich mit steuerlichen Besonderheiten
anderer Staaten konfrontiert. Als Teilnehmer:innen des
Lehrgangs werden Sie sensibilisiert, welche Besonderheiten
Ihnen in der Praxis beispielhaft begegnen, wie Sie darauf
reagieren mussen und wie Doppelbesteuerung vermieden
werden kann.

Vortragende

StB Mag. Matthias Mitterlehner, ICON
StB Mag. Stefan Schuster, LL.M., MBA, MSc, Mayr-Melnhof
Mag. Michael Schwarzinger, FAG

Q Hotel Double Tree by Hilton, Wien

Modul Il

Herausforderungen des Konzernrechnungswesens fur

Steuerverantwortliche
Zusammenhangendes Verstandnis von Accounting und Tax

Programm

aluln
Bl 2210.2025

Herausforderungen von Steuerverantwortlichen

— Veranschaulichung der praktischen Relevanz von
IFRS vs. der steuerlichen Relevanz von local GAAP

— Unterschiedliche Schwerpunkte in Accounting und
Tax— worauf muss geachtet werden?

Laufender Steueraufwand

Latente Steuern

§ 202 UGB: Neubewertung vs. Buchwertfortfihrung

Ausschuttungssperren und gebundenes Kapital

Bilanzierung von Umgrdndungen im UGB und IFRS

Prufung von Umgrindungen

@ 13:00-17:00

Nutzen

In der Konzernsteuerpraxis sind steuerliches Fachwissen
und ein solides Verstandnis der Rechnungslegung untrennbar
miteinander verbunden. Dieses Modul vermittelt ein integ-
riertes Verstandnis der wechselseitigen Abhangigkeiten von
Accounting und Tax - ein Ansatz, der angesichts zunehmender
Komplexitat beider Bereiche unerlasslich ist.

Vortragende
Univ.-Prof. MMag. Dr. Klaus Hirschler, WU Wien
StB Dr. Martin Jann, PwC

o FH Campus Wien

lindecampus.at



. Modul Il

Group Tax Management: Survival-Tipps flir den Alltag
Positionierung der Steuerfunktion als strategischen Partner im Konzern

Programm Nutzen
e |nteraktion und Zusammenarbeit zwischen lokaler Als Teilnehmer:in entwickeln Sie praxisorientierte F&higkeiten
Steuerfunktion und Headquarter im Group Tax Management, die es Ihnen ermoglichen, die

e Positionierung der Steuerfunktion als strategischen Partner Zusammenarbeit zwischen lokalen Steuerabtellungen und
dem Headquarter effizient zu gestalten und steuerliche Infor-

¢ Was mussen Sie Uber den Konzern wissen, um steuerlich  ationen zielgerichtet zu kommunizieren. Sie erlangen das

den Uberblick zu behalten? notige Wissen, um steuerliche Risiken friihzeitig zu erkennen,
® Fallbeispiele aus der Praxis: Welcher Handlungsbedarf fundierte Entscheidungen zu treffen und die Steuerabteilung

besteht fur Konzernsteuerabteilungen? als strategischen Partner im Konzern zu positionieren.

— WerksschlieBungen/Produktionsverlagerungen

— Anderungen des Geschaftsmodells Vortragende

— Integration von Akquisitionen von Gesellschaften StB Dr. Markus Seiler, LL.M., LL.B., Konzernsteuerexperte

— Konzernweite Ausschreibung von Steuermandaten

s )
BB 1111.2025 @ 13:00-17:00 Q FH Campus Wien

_ Modul IV

Group Tax Forum 2026

Strategiekonferenz fur Steuerverantwortliche im Konzern

® Neue Vorgaben durch EU, OECD und nationale Gesetzgebung
® Umsetzung in der Unternehmenspraxis
® Diskussionsplattform fir Beratung, Unternehmen und Finanzverwaltung

Detailliertes Programm folgt!

Nutzen Vortragende

Neue Vorgaben durch EU, OECD und die nationale Gesetz- Mag. Roland Macho, FAG
gebung konfrontieren Konzernsteuerabteilungen nicht nur mit StB Priv.-Doz. Dr. Christoph Marchgraber, KPMG

rechtlichen, sondern vermehrt auch mit organisatorischen,
technischen und strategischen Herausforderungen. Der hohe ~ StB Mag. Stefan Schuster, LL.M., MBA, MSc, Mayr-Melnhof

Umsetzungsaufwand erfordert organisationstbergreifendes U.a.m.
Handeln statt nur ein Drehen an kleinen Radchen. Mit dem

Group Tax Forum sollen Group Tax-Mitarbeiter:innen anhand

aktueller und damit j&hrlich wechselnder Themen die Tragweite
aktueller Initiativen richtig einschatzen lernen, um im Unter-

nehmen rechtzeitig die erforderlichen MaBnahmen mit den

richtigen Ansprechpartner:innen in die Wege leiten zu kdnnen.

aluda . .
B 4.5.2026 ® 9:00-17:00 Q Hotel Double Tree by Hilton, Wien



Wwahlen Sie

A spez'\a\—
Modu\e\.

Spezial-
Modul |

Pillar 1I: Die globale Mindestbesteuerung fur Konzerne
Effiziente Integration der Compliance-Anforderungen in lhrer Steuerstrategie

Programm

Die Begriffswelt des MinBestG und von Pillar |l

Der temporare CbCR-Safe-Harbour

Die Erhebungsformen des MinBestG

Die Mindeststeuer-Gewinnermittiung

Die Berechnung der angepassten erfassten Steuern

Ermittlung des Effektivsteuersatzes und des

Ergénzungssteuerbetrages

Sonstige Safe-Harbour-Regelungen

® Sondervorschriften fir Unternehmensumstrukturierungen
und Holdingstrukturen

® Regelungen fur Steuerneutralitdt und Ausschittungs-
steuersysteme

® Verwaltungsvorschriften

Ubergangsregelungen

aluin
BB 2611.2025

® 13:00-17:00

Nutzen

Mit dem Mindestbesteuerungsgesetz (MinBestG) erreicht
das Steuerrecht eine neue Komplexitatsstufe: Unternehmens-
gruppen mussen landerbezogene Effektivsteuersatze
berechnen und bei Unterschreiten der 15 %-Grenze mit
zusatzlichen Steuerbelastungen rechnen. Im Seminar lernen
die Teilnehmenden die Grundprinzipien von Pillar Il sowie
die GloBE-Berechnungsmethodik kennen und erfahren, wie
sie die Compliance-Anforderungen in ihre Steuerstrategie
integrieren. Praxisnahe Umsetzungstipps helfen, regulatori-
sche Herausforderungen vorausschauend zu bewaltigen.

Vortragende
Simon Hofstatter, MA, FAG
StB Priv.-Doz. Dr. Christoph Marchgraber, KPMG

Q FH Campus Wien

Spezial-

Modul lI

Verrechnungspreisgestaltung im Konzern
Vorgaben, Praxis und Herausforderungen fur Konzernsteuerabteilungen

Programm

® Grundsatze und Ziele: Wie sind konzerninterne Transakti-
onen aufzusetzen und warum ist eine richtige Bepreisung
wichtig?

e Dokumentationsanforderungen: Warum ist eine ordnungs-
gemaBe Verrechnungspreisdokumentation unerlasslich
und stellt Konzernsteuerabteilungen regelmaBig vor
Herausforderungen?

® Arten konzerninterner Transaktionen und Methodenwahl
(von Abbildung und Bepreisung bis hin zur effizienten
Abwicklung) - die wahre Herausforderung im Konzern

® Tax Compliance zur Vermeidung der Doppelbesteuerung:
Was kann durch die Konzernsteuerabteilung unternommen
werden, um eine Doppelbesteuerung effektiv zu vermeiden?

aluln
B 10.3.2026

@ 13:00-17:00

Nutzen

Das Seminar bietet Mitarbeiter:innen in Konzernsteuerab-
teilungen die Moglichkeit, sich umfassend Uber gesetzliche
Rahmenbedingungen, praxisnahe Einblicke, Herausforderun-
gen sowie aktuelle Trends in der Verrechnungspreisgestaltung
zu informieren und Strategien zur effizienten Umsetzung zu
entwickeln.

Vortragende
StB Dr. Eva-Maria Kerstinger, EY
Melanie Traindl, MSc, FAG

Q FH Campus Wien

lindecampus.at



Spezial-

- Modul Il

Steuerliche Melde-, Transparenz und Informationspflichten
Aktuelle Entwicklungen & praktische Auswirkungen der Offenlegungspflichten

Programm

e Systematische Einflhrung in die steuerlichen Offenlegungs-,
Melde- und Informationspflichten fir Konzerne

® Glaserner Steuerpflichtiger — welche Konzerndaten liegen
der Finanzverwaltung vor und was ist der Nutzen?

® Aktuelle Entwicklung und zentrale Erkenntnisse aus der
nationalen Rechtsprechung

e Uberblick tiber die wichtigsten nationalen Umsetzungs-
gesetze und ihre praktischen Auswirkungen
— Gemeinsamer Meldestandard-Gesetz (GMSG)
— Verrechnungspreisdokumentationsgesetz (VPDG)
— Public CBC
— EU-Meldepflichtgesetz (EU-MPfG)
— Digitale Plattformen-Meldepflichtgesetz (DPMG)
— DAC 8-Umsetzungsgesetz

alula
BB 24.3.2026

@ 13:00-17:00

Nutzen

Das Seminar vermittelt praxisnahes Wissen zu den aktuellen
steuerlichen Melde-, Transparenz- und Informationspflichten
international tatiger Unternehmen. Im Fokus steht ein struk-
turierter Uberblick Uber DAC-Meldungen - von den EU- und
OECD-Grundlagen bis zur Umsetzung im dsterreichischen
Steuerrecht. Neben Anwendungsfragen werden auch der
Nutzen und die Zielsetzung der Meldepflichten kritisch
beleuchtet. Das Modul schafft rechtliches Bewusstsein, ver-
mittelt praktisches Know-how und unterstutzt Group Tax
Manager:innen dabei, ihren Compliance-Verpflichtungen
sicher nachzukommen.

Vortragende

StB Mag. Iris Burgstaller, TPA
Martin Reiter, BA, MA, BMF

o FH Campus Wien

Spezial-

. Modul IV

Betriebsprufung und Steuerverfahren bei Konzernen

Tax Compliance statt Strafverfahren

Programm

® AuBenprifung 2025: Aktuelle Praxis und Prifungs-
schwerpunkte
® Begleitende Kontrolle als Alternative
® Risikominimierung
— Auskunftsbescheid iSd § 118 BAO und
— Multilaterale Risikobewertung iSd § 118 BAO
— Abgrenzung zu Treu & Glauben-Anfragen
® Proaktive Berichtigung von Steuererklarungen vs.
Selbstanzeige
Berichtigung von Steuererklarungen nach Ankindigung
einer AuBenprufung bzw. wahrend einer AuBenprifung
— Offenlegung strittiger Standpunkte
— Wann ist eine Selbstanzeige notwendig?

aluln
Bl 15.4.2026

@ 13:00-17:00

Nutzen

Die tagliche Praxis der AuBenprufung inkl. aktueller
Prifungsschwerpunkte sowie die Evaluation des Horizon-
tal Monitoring inkl. Ausblick auf zuktnftige Entwicklungen
stehen im Fokus des Seminars von Mag. Roland Macho
und StB Mag. Robert Rzeszut. Wie kdnnen Risiken zeitge-
recht minimiert und dabei ein zukunftsorientiertes Handeln
ermoglicht werden? Wann sollten strittige Standpunkte
oder Rechtsansichten in einer Steuererklarung offengelegt
werden? Tax Compliance statt Strafverfahren soll als
Ubergeordnetes Ziel aller Beteiligten gelten.

Vortragende

Mag. Roland Macho, FAG
StB Mag. Robert Rzeszut, Deloitte

o FH Campus Wien



Spezial-

VAT im Tax Management

Modul V

Schutz des Konzerns vor umsatzsteuerrechtlichen Risiken und Fehlern

Programm

e Aktuelle Entwicklungen auf Ebene des europdischen
Mehrwertsteuerrechts — was ist national zu erwarten?

® Aktuelle Themen aus der Praxis anhand von Beispielen —
wie kdnnen Fehler vermieden und Geschaftsfalle optimal
abgewickelt werden?

e \Was muss bei Drittlandssachverhalten (Import/Export)
beachtet werden?

® Aktuelle Themen aus der Judikaturg

almin
BB 652026

@ 13:00-17:00

Nutzen

Die Umsatzsteuer ist grundsatzlich als durchlaufender
Posten konzipiert und soll fir Unternehmen kostenneutral
bleiben. In der Praxis fihren jedoch strenge Formalvorga-
ben und Schutzmechanismen gegen Umsatzsteuerbetrug
dazu, dass bereits geringflgige formale Fehler erhebliche
finanzielle Folgen haben kdnnen. Als Massensteuer stellt
die Umsatzsteuer besonders hohe Anforderungen an die
Datenqualitat — insbesondere im Konzernumfeld, wo eine
individuelle Prifung einzelner Geschéftsvorfalle oft nicht
praktikabel ist. Group Tax Manager:innen mussen diese
Risiken und Komplexitaten verstehen, klar kommunizieren
und Uber das notwendige Fachwissen verfigen, um den
Konzern entsprechend aufzustellen und vor umsatzsteuer-
lichen Nachteilen zu schitzen

Vortragende
StB Mag. Esther Freitag, MBA, KPMG
Mag. Robert Pernegger, BFG

Q FH Campus Wien

lindecampus.at



Organisation

Teilnahmegeblihren (zzgl. 20 % MwSt.)
LEHRGANG (4 Pflicht-Module + 4 Spezial-Module)
EUR 2.152,— Teilnahmegebdhr fir Linde-Abonnent:innen (Zeitschriften &

Linde Digital), Absolvent:innen & Studierende der FH Campus
Wien, Berufsanwarter:innen (Steuerberater:innen)

EUR 2.690,- Teilnahmegebuhr flr sonstige Interessent:innen

einschlieBlich Unterlagen, Erfrischungsgetréanken, Pausenimbisse und bei
Ganztagsseminaren Mittagessen.

Geblihr fiir die Priifung & Zertifizierung: EUR 400,

Internationales Konzernsteuerrecht, 2.10.2025: EUR 580,—
Herausforderungen des Konzernrechnungswesens fiir
Steuerverantwortliche, 22.10.2025: EUR 380,—

Group Tax Management: Survival-Tipps fir den Alltag, 11.11.2025: EUR 380,-
Group Tax Forum 2026, 4.5.2026: EUR 690,—

Pillar 1I: Die globale Mindestbesteuerung fiir Konzerne, 26.11.2025: EUR 380,—
Verrechnungspreisgestaltung im Konzern, 10.3.2026: EUR 380,—

Steuerliche Melde-, Transparenz- und Informationspflichten
flr Konzerne, 24.3.2026: EUR 380,—

Betriebspriifungen und Steuerverfahren bei Konzernen, 15.4.2026: EUR 380,~
VAT im Tax Management, 6.5.2026: EUR 380,—

Anmeldung

Pflicht-Modul I-1V:

©)
O

O
O

Internationales Konzernsteuerrecht, 2.10.2025

Herausforderungen des Konzernrechnungswesens fiir
Steuerverantwortliche, 22.10.2025

Tagungsorte

FH Campus Wien, 1100 Wien, FavoritenstraBe 226
Hotel Double Tree by Hilton Vienna Schonbrunn, 1140 Wien,
Schlossallee 8

Auszug aus den Allgemeinen Geschéaftsbedingungen, die Vollversion
finden Sie unter www.lindeverlag.at/agb.

Anmeldungen werden ausschlieBlich schriftlich entgegengenommen
und nach Eingang ihrer Reihenfolge bericksichtigt.

Bei Stornierung (schriftlich) der Anmeldung ab 14 Tage vor Veran-
staltungsbeginn sind 50 %, bei Stornierung am Veranstaltungstag
selbst bzw. bei Nichterscheinen sind 100 % der Teilnahmegebuhr
fallig. Die Stornogebuhr entféllt bei Nominierung einer Ersatzperson.
Der Veranstalter behalt sich das Recht vor, bei nicht ausreichender
Teilnehmer:innenanzahl die Veranstaltung kurzfristig abzusagen
sowie kurzfristige Programm- oder Terminanderungen aus drin-
gendem Anlass vorzunehmen. Im Falle einer Absage der Veranstal-
tung bieten wir eine Umbuchung auf die ndchste Veranstaltung an
bzw. statten wir bereits geleistete Zahlungen an den Linde Verlag
zurlick. Weitere bereits getatigte Aufwendungen werden nicht
rickerstattet.

Kontakt

Marija Tomic, BA
Kundenservice Linde Campus

e +43124630-877
% campus@lindeverlag.at

Group Tax Management: Survival-Tipps flr den Alltag, 11.11.2025

Group Tax Forum 2026, 4.5.2026

Spezial-Modul I-V: Wahlen Sie 4 Module!

O OO0O0O0O0

Pillar 1I: Die globale Mindestbesteuerung fiir Konzerne, 26.11.2025

Verrechnungspreisgestaltung im Konzern, 10.3.2026

Steuerliche Melde-, Transparenz- und Informationspflichten flir Konzerne, 24.3.2026

Linde Verlag Ges.m.b.H.
Scheydgasse 24
1210 Wien

Handelsgericht Wien
FB-Nr.: 102235X
ATU 14910701

Betriebsprifungen und Steuerverfahren bei Konzernen, 15.4.2026

VAT im Tax Management, 6.5.2026

Ja, ich bin Linde-Abonnent:in, Absolvent:in bzw. Studierende:r der FH Campus Wien, Berufsanwarter:in (Steuerberater:in).

Titel | Vorname | Zuname

O Zimmerreservierung von bis
Abteilung | Position

Firma

Adresse

Telefon E-Mail

Rechnung an

Mit meiner Unterschrift erklare ich mich mit den AGB und der Datenschutzbestimmung des Linde Verlages einverstanden.
Abrufbar unter www.lindeverlag.at/agb und www.lindeverlag.at/datenschutz.

Datum | Unterschrift

@ lindecampus.at

R +43124 630-877

campus@lindeverlag.at

N
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