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Personalverrechnung – kurz & präzise
Webinar-Reihe

Abrechnung von Reisekosten  
Wann liegt eine Dienstreise vor?
	• Reisezeit – Arbeitszeit
	• Reisekostenentschädigungen – arbeitsrechtlicher Anspruch vs. Abgabenfreiheit
	• Dienstort – Dienstreise?
	• Fahrtkostenvergütungen
	• Tagesgelder mit/ohne lohngestaltende Vorschrift
	• Nächtigungsgelder

StB Mag. Monika Kunesch, LL.M., Selbständige Steuerberaterin

(Elektro-)Mobilität in der Personalverrechnung 
Rechtssichere Abrechnung moderner Mobilitätsmodelle
	• Arbeitsrechtliche Aspekte
	• Abgabenrechtliche Berechnung des Vorteils für Arbeitnehmer:innen

	– Steuerfreie Zuschüsse Carsharing
	– Bewertung nach der Sachbezugswerteverordnung
	– Bezugsumwandlung/Kostenbeiträge
	– Fahrzeugwechsel
	– Laden von E-Fahrzeugen
	– Ermittlung des Vorteils bei Übernahme durch Arbeitnehmer:innen
	– Anspruch auf Pendlerpauschale

StB Mag. Monika Kunesch, LL.M., Selbständige Steuerberaterin

1

2

25.3.2026 9:00–11:00

9.4.2026 9:00–11:00

Webinar
Das Extra an Wissen für Ihre Praxis.
Vertiefen Sie Ihr Know-how in der Personalverrechnung: komplexe Spezialfälle, knifflige 
Praxisfragen und typische Herausforderungen aus dem Arbeitsalltag verständlich auf- 
bereitet von den führenden Expertinnen der Personalverrechnung.
Sie erhalten vorab Ihre Unterlagen und den Zugangslink. Nehmen Sie bequem online teil, 
stellen Sie Ihre Fragen per Chat und profitieren Sie vom direkten Austausch mit unseren 
Referentinnen.
Ihr Vorteil: Attraktiver Kombi-Preis bei Buchung der gesamten Webinar-Reihe.



Besondere Zahlungen in der Personalverrechnung  
Abgabenschonende Vereinbarung bei Abgangsentschädigung, Nachzahlung & Co

	• Grundsätze in Sozialversicherung und Lohnsteuer
	• Abgangsentschädigung – eine sozialversicherungsfreie Beendigung von Kündi-

gungsanfechtungsverfahren 
	• Nachzahlungen
	• Vergleichszahlungen – abgabenschonende Gestaltung
	• Zahlungen für Verzicht auf Arbeitsleistung
	• Freiwillige Abfertigungen

StB Mag. Monika Kunesch, LL.M., Selbständige Steuerberaterin

Personalkostenrückstellungen korrekt abrechnen 
Rückstellungswerte bei Abfertigung, Urlaub, Altersteilzeit & Co 

	• Grundlagen – was sind Rückstellungen (UGB, EStG – Unterschiede)
	• Wie funktionieren „finanzmathematische Verfahren“ anhand der Abfertigungsrück-

stellung
	• Was ist im Besonderen bei Rückstellungswerten zu beachten

	– Abfertigungsrückstellung
	– Urlaubsrückstellung
	– Sonderzahlungsrückstellung
	– Gutstunden-Rückstellungen
	– Altersteilzeitrückstellung
	– Jubiläumsrückstellung
	– Firmenpensionsrückstellung

StB Claudia Hochweis, MBA, Selbständige Steuerberaterin
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5.5.2026 9:00–11:00

22.4.2026 9:00–11:00



Steuerfreie Überstundenzuschläge  
GPLB-Schwerpunkt und geänderte Sichtweise

	• Freibeträge im Überblick
	• Voraussetzungen und erforderliche Nachweise
	• Vorliegen von Überstunden 
	• Aktuelle Rechtsansicht der GPLB zu steuerfreien Zuschlägen bei

	– Gleitzeit
	– Arbeitszeitdurchrechnung
	– All-in-Vereinbarungen
	– Überstundenpauschalen

	• Vorgehensweise bei leitenden Angestellten
	• Auszahlung von Zeitguthaben
	• Sonntags-, Feiertags- und Nachtzuschläge

StB Mag. Alexandra Platzer, Selbständige Steuerberaterin

Elternschaft in der Personalverrechnung  
Schwangerschaft und Karenz korrekt abrechnen

	• Arbeitsrechtliche Meldung und deren Folgen
	• Sofortige notwendige Maßnahmen (Schutzbestimmungen, Arbeitszeiten)
	• Arbeitsplatzbezogene Dienstfreistellung
	• Schutzfristen korrekt berechnen
	• Entgeltpflicht in Beschäftigungsverbotsphasen
	• Fiktive BV-Bemessung – Sonderfall für Geringfügige
	• Elternkarenz vs. freiwillige Karenz und Folgewirkungen

StB Claudia Hochweis, MBA, Selbständige Steuerberaterin
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30.6.2026 9:00–11:00

27.5.2026 9:00–11:00
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Krankenstand: Spezialfälle bei der Abrechnung 
Pflichten, Ansprüche & strittige Fälle verständlich erklärt
	• Melde- und Bestätigungspflicht gemäß § 4 EFZG und § 8 (8) AngG
	• Unterschied ÖGK-Krankenstand und arbeitsrechtlicher Krankenstand
	• Gesetzliche Grundlagen für Krankengeldanspruch
	• Auswirkungen des Krankengeldes auf die Lohnverrechnung (BV-fiktiv und  

SV-Freistellung)
	• AUVA-Erstattungsanspruch
	• Was, wenn die ÖGK den Krankenstand „nicht anerkennt“?

StB Claudia Hochweis, MBA, Selbständige Steuerberaterin

Leistungsprämien & Mitarbeitergewinnbeteiligungen  
Optimierungspotentiale nutzen, Umsetzungsfehler vermeiden
	• Arbeitsrechtliche Stolpersteine: Unverbindlichkeit, Ansprüche bei Austritt
	• Laufender Bezug oder Sonderzahlung in der Sozialversicherung
	• Steuerrechtliche Einordnung
	• Jahressechsteloptimierung mit der Formel 7
	• Steuerfreie Mitarbeitergewinnbeteiligung in der Umsetzung und Abrechnung

	– Voraussetzungen und Unterscheidungsmerkmale
	– Schädliche Bezugsumwandlung erkennen und vermeiden
	– Zulässige Arten von Gruppenbildung, Dokumentation
	– Praxisbeispiele
	– Risikocheck für die GPLB

StB Mag. Alexandra Platzer, Selbständige Steuerberaterin
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29.9.2026 9:00–11:00

10.9.2026 9:00–11:00

Personalverrechnung – kurz & präzise
Webinar-Reihe



Organisation
Termine jeweils von 9:00 bis 11:00 Uhr
Teilnahmegebühr (zzgl. 20 % MwSt.)
EUR 190,– pro Webinar/Person
EUR 1.292,– Webinar-Reihe/Person
ab 2 Personen 15 % Ermäßigung
Preise inkl. Unterlagen
Ihr Vorteil: Die Module sind einzeln buchbar. Bei 
Buchung der kompletten Webinar-Reihe erhalten Sie 
den günstigen Kombi-Preis!
Auszug aus den Allgemeinen Geschäftsbedingungen, 
die Vollversion finden Sie unter www.lindeverlag.at/agb.
Anmeldungen werden ausschließlich schriftlich ent-
gegengenommen und nach Eingang ihrer Reihenfolge 
berücksichtigt.

Bei Stornierung (schriftlich) der Anmeldung ab 14 Tage 
vor Veranstaltungsbeginn sind 50 %, bei Stornierung am 
Veranstaltungstag selbst bzw. bei Nichtteilnahme sind 
100 % der Teilnahmegebühr fällig. Die Stornogebühr 
entfällt bei Nominierung einer Ersatzperson.
Der Veranstalter behält sich das Recht vor, bei nicht 
ausreichender Teilnehmer:innenanzahl die Veran
staltung kurzfristig abzusagen sowie kurzfristige 
Programm- oder Terminänderungen aus dringendem 
Anlass vorzunehmen. Im Falle einer Absage der Ver-
anstaltung bieten wir eine Umbuchung auf die nächste 
Veranstaltung an bzw. statten wir bereits geleistete 
Zahlungen an den Linde Verlag zurück. Weitere bereits 
getätigte Aufwendungen werden nicht rückerstattet.

Titel | Vorname | Zuname

Abteilung | Position

Firma

Adresse

Telefon	 E-Mail

Rechnung an

Datum | Unterschrift

Mit meiner Unterschrift erkläre ich mich mit den AGB und der Datenschutzbestimmung des Linde Verlages einverstanden. 
Abrufbar unter www.lindeverlag.at/agb und www.lindeverlag.at/datenschutz.

Anmeldeformular
	�� Webinar-Reihe Personalverrechnung 2026 (Modul 1-8)

	�� Modul 1 Abrechnung von Reisekosten: 25.3.2026
	 Modul 2 (Elektro-)Mobilität in der Personalverrechnung: 9.4.2026
	 Modul 3 Besondere Zahlungen in der Personalverrechnung: 22.4.2026
	 Modul 4 Personalkostenrückstellungen korrekt abrechnen: 5.5.2026
	 Modul 5 Steuerfreie Überstundenzuschläge: 27.5.2026
	 Modul 6 Elternschaft in der Personalverrechnung: 30.6.2026
	 Modul 7 Krankenstand: Spezialfälle bei der Abrechnung: 10.9.2026
	 Modul 8 Leistungsprämien & Mitarbeitergewinnbeteiligungen: 29.9.2026

Linde Verlag Ges.m.b.H. 
Scheydgasse 24 
1210 Wien 
Handelsgericht Wien 
FB-Nr.: 102235X 
ATU 14910701 

Kontakt

Natalia Migas, BA
Kundenservice Linde Campus

  +43 1 24 630-877
  campus@lindeverlag.at

lindecampus.at +43 1 24 630-877 campus@lindeverlag.at
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