
Webinar-Reihe

How to bei Rechtsverstößen in der 
betrieblichen Praxis
Für Unternehmen & deren Berater:innen: Risiken erkennen, Fehler sanieren und  
effektive Prävention

1   Straf- und verwaltungsstrafrechtliches Risikomanagement, inkl.  
finanzstrafrechtlicher Folgen 
Häufige Wirtschafts- & Korruptionsdelikte in Kombination mit Finanzvergehen,  
Erste-Hilfe-Maßnahmen & Sanierungsmöglichkeiten

2   Klassische Fehler & Fallen im Arbeitsrecht 
LSD-BG, AuslBG, AZG, ARG: Typische Risiken, Konsequenzen bei Fehlern &  
Aufbau einer praxistauglichen Compliance Module  

auch einzeln 
buchbar!

14:00-17:005.11./26.11.2025 Webinar lindecampus.at

Franz Althuber 
Althuber Spornberger

Christina Hödlmayr  
LeitnerLaw

Alexander Stücklberger  
Brandl Talos



Straf- und verwaltungsstrafrechtliches Risikomanagement, inkl. finanzstrafrechtlicher Folgen 
Häufige Wirtschafts- & Korruptionsdelikte in Kombination mit Finanzvergehen, Erste-Hilfe-Maßnahmen &  
Sanierungsmöglichkeiten
 • Wann liegt ein relevanter Verstoß vor?
 • Typische Wirtschafts- & Korruptionsdelikte – auch in Kombination mit Finanzvergehen
 • Verbandsverantwortlichkeit
 • Sanierungsinstrumente tätige Reue & Selbstanzeige
 • Vorbereitung auf behördliche Maßnahmen, Verteidigungsmöglichkeiten
 • Persönliche Haftungsrisiken der Leitungsorgane
 • Finanzstrafrechtliches Risikomanagement – Best Practice

RA Dr. Franz Althuber, LL.M., Althuber Spornberger & Partner 
RA Mag. Alexander Stücklberger, Brandl Talos

Klassische Fehler & Fallen im Arbeitsrecht 
LSD-BG, AuslBG, AZG, ARG: Typische Risiken, Konsequenzen bei Fehlern & Aufbau einer praxistauglichen Compliance
 • Rechtsverstöße im Fokus

 – Wann liegt ein relevanter arbeitsrechtlicher Verstoß vor?
 – Überblick über relevante Rechtsgrundlagen: LSD-BG, AuslBG, AZG, ARG
 –  Typische Risiken: Unterentlohnungen, Verstöße gegen Melde- und Bereithaltepflichten, illegale Beschäftigung, Arbeits-
zeitüberschreitungen

 • Prävention & Risikominimierung
 – Aufbau praxistauglicher Compliance-Strukturen im Arbeitsrecht
 – Bestellung von verantwortlichen Beauftragten 
 – Checklisten, interne Prozesse, Mitarbeiterschulungen
 – Strategien zur nachhaltigen Vermeidung von Wiederholungsfällen

RA Dr. Christina Hödlmayr, Edthaler Leitner-Bommer Schmieder & Partner 
RA Mag. Alexander Stücklberger, Brandl Talos
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Webinar-Reihe
How to bei Rechtsverstößen in der betrieblichen Praxis

5.11.2025 14:00–17:00

26.11.2025 14:00–17:00



Nutzen
In der betrieblichen Praxis können Regelverstöße gegen gesetzliche Vorgaben gravierende und weitreichende Folgen haben, wie 
strafrechtliche und verwaltungsrechtliche Sanktionen, aber auch zivilrechtliche Haftungsrisiken und Schadensersatzforderungen.

Doch nicht immer ist klar, wo genau die Grenze zwischen einem unbeabsichtigten Fehler aufgrund von Unwissenheit oder Nach-
lässigkeit und einem echten Compliance-Verstoß liegt. Um Unternehmensrisiken gezielt zu vermeiden, ist es daher entscheidend, 
die typischen strafrechtlichen Stolpersteine zu erkennen und zu wissen, welche Verstöße besonders häufig vorkommen und wie 
ihnen wirksam begegnet werden kann.

Bei der Webinar-Reihe lernen Sie die wesentlichen Rechtsrisiken sowie deren Konsequenzen kennen, wie Sie im Ernstfall darauf 
adäquat reagieren, Fehler sanieren und vorausschauend präventive Maßnahmen im Unternehmen setzen.

Vortragende

 RA Dr. Franz Althuber, LL.M. 
Rechtsanwalt und Gründungspartner der Althuber Spornberger & Partner Rechtsanwälte GmbH, Schwerpunkte: Bera-
tung und Vertretung in allen Bereichen des streitigen Steuerrechts, in steuer- und gesellschaftsrechtlichen Haftungs-
verfahren, in Finanzstrafverfahren sowie in Beschwerde- und Revisionsverfahren. Lehrbeauftragter und Dozent für Fi-
nanzstrafrecht an der Universität Wien; Mitherausgeber der Zeitschrift für Steuerstrafrecht und Steuerverfahren (ZSS).

 RA Dr. Christina Hödlmayr 
Rechtsanwältin und Partnerin bei Edthaler Leitner-Bommer Schmieder & Partner Rechtsanwälte GmbH (LeitnerLaw 
Rechtsanwälte), spezialisiert auf die Themenbereiche Arbeitsrecht, Verwaltungsstrafrecht, Prozessführung, Unter-
nehmens- und Vertragsrecht; Fachautorin und Vortragende zu ihren Spezialgebieten, insb. im Bereich des Arbeits-
rechtes und des LSD-BG.

 RA Mag. Alexander Stücklberger
Rechtsanwalt und Partner bei Brandl Talos Rechtsanwält:innen GmbH mit den Fachgebieten Wirtschaftsstrafrecht, 
Compliance und interne Untersuchungen, Arbeitsrecht und Legal Tech; spezialisiert auf die Vertretung von Unter-
nehmen sowie deren Führungskräften in komplexen Strafsachen und damit verbundenen gesellschafts- und arbeits-
rechtlichen Streitigkeiten. 
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Anmeldeformular
   Ja, ich nehme an folgendem/en Webinar/en teil:
	   Webinar-Reihe: How to bei Rechtsverstößen in der betrieblichen Praxis 

(Modul 1-2)
	    Modul 1: Straf- und verwaltungsstrafrechtliches Risikomanagement, inkl. 

finanzstrafrechtlicher Folgen am 5.11.2025
	    Modul 2: Klassische Fehler & Fallen im Arbeitsrecht am 26.11.2025

Mit meiner Unterschrift erkläre ich mich mit den AGB und der Datenschutzbestimmung des 
Linde Verlages einverstanden. Abrufbar unter www.lindeverlag.at/agb und www.lindeverlag.at/
datenschutz.

lindecampus.at campus@lindeverlag.at+43 1 24 630-877

Linde Verlag Ges.m.b.H. 
Scheydgasse 24 

1210 Wien 
Handelsgericht Wien 

FB-Nr.: 102235X 
ATU 14910701 

Kontakt

Natalia Migas, BA
Kundenservice Linde Campus

  +43 1 24 630-877
  campus@lindeverlag.at

Webinar
Mit den Live-Webinaren des Linde Campus ist Weiterbildung so einfach wie noch 
nie: Mit nur einem „Klick“ sind Sie mit dem virtuellen Meetingraum verbunden 
und können jederzeit per Chatfunktion mit den Vortragenden kommunizieren. Sie 
erhalten vorab den Zugangslink sowie die Vortragsunterlagen und absolvieren 
das Webinar bequem über Ihren Bildschirm. Durch unsere Webinare sind Sie 
räumlich unabhängig und profitieren von der kompakten Wissensvermittlung!

Organisation
Termine (online)

1   Mittwoch, 5. November 2025, von 14:00 bis 17:00 Uhr
2   Mittwoch, 26. November 2025, von 14:00 bis 17:00 Uhr

Teilnahmegebühr (zzgl. 20 % MwSt.)
EUR 260,– pro Modul/pro Person
EUR 442,– Webinar-Reihe/Person
ab 2 Personen 15 % Ermäßigung 
Preise inkl. Unterlagen
Auszug aus den Allgemeinen Geschäftsbedingungen, die Vollversion finden Sie 
unter www.lindeverlag.at/agb.
Anmeldungen werden ausschließlich schriftlich entgegengenommen und nach 
Eingang ihrer Reihenfolge berücksichtigt.
Bei Stornierung (schriftlich) der Anmeldung ab 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn 
sind 50 %, bei Stornierung am Veranstaltungstag selbst bzw. bei Nichtteilnahme 
sind 100 % der Teilnahmegebühr fällig. Die Stornogebühr entfällt bei Nominie-
rung einer Ersatzperson.
Der Veranstalter behält sich das Recht vor, bei nicht ausreichender Teilneh-
mer:innenanzahl die Veranstaltung kurzfristig abzusagen sowie kurzfristige Pro-
gramm- oder Terminänderungen aus dringendem Anlass vorzunehmen. Im Falle 
einer Absage der Veranstaltung bieten wir eine Umbuchung auf die nächste Ver-
anstaltung an bzw. statten wir bereits geleistete Zahlungen an den Linde Verlag 
zurück. Weitere bereits getätigte Aufwendungen werden nicht rückerstattet.
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