
Österreichischer
Personalverrechnungs-
Kongress 2026

Vortragende

Aktuelles und konkrete Umsetzungstipps für Ihre Praxis
	z Update Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht, u.a.

	– Entgelttransparenz-RL, Plattformarbeit-RL und deren Umsetzungen
	– Kündigungsbestimmungen in Saisonbetrieben
	– Änderungen durch das BBG 2027/2028
	– 	Neue Sachbezugswerte-VO, Änderungen beim Lohnzettel und Ausblick  

auf den LSt-RL-Wartungserlass 2026
	z Die neue Aktivpension ab 2027
	z Neuerungen in der betrieblichen Altersvorsorge
	z Praxisrelevante Rechtsprechung

Ihre optimale 

Vorbereitung für 

2027!

Christian  
Artner

Clemens  
Buchmayer 

Monika  
Kunesch

Anna  
Mertinz 

Alexandra 
Platzer

Michael  
Seebacher

	 Fachliche Leitung & Moderation
	 Monika Kunesch
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Österreichischer Personalverrechnungs-Kongress 2026
5./6. November 2026

1. Tag   Donnerstag, 5. November 2026
9:00 Uhr		 Begrüßung durch die Veranstalter

9:10 Uhr
Update Arbeitsrecht – gesetzliche Neuerungen
	• Entgelttransparenzrichtlinie und ihre Umsetzung
	• EU-Richtlinie zur Plattformarbeit und Employer of Record
	• Änderung der Quotenregelung im Aufsichtsrat ab 

30.06.2026
	• Kündigungsbestimmungen in Saisonbetrieben
	• Veränderungen der Rechtsstellung der freien  

Dienstnehmer:innen – Erkenntnisse aus der Praxis
	• Weitere aktuelle Neuerungen für Ihre Praxis

RA Dr.in Anna Mertinz, Karasek Wietrzyk Rechtsanwälte GmbH

10:40 Uhr	 Kaffeepause

11:00 Uhr
Update Rechtsprechung zum Arbeitsrecht, Relevantes 
für die PV-Praxis, u.a.
	• Freier Dienstvertrag – Wahlärztin in Privatklinik
	• Ausbildungskostenrückersatz – teure Pilotenausbildung 

vor Abschluss des Arbeitsverhältnisses
	• Entgeltfortzahlung – AUVA-Zuschuss an Heimarbeiter:innen
	• Einseitiger Urlaubsantritt durch Realannahme –  

Dienstfreistellung als Angebot zum Abschluss einer 
Urlaubsvereinbarung

	• Motivanfechtung Mobbing – Kündigung wegen der  
Einforderung der Fürsorgepflicht?

	• Abträgliches Nebengeschäft – Entlassung bei versuchter 
Kundenakquise während Kündigungsfrist?

	• Elternarbeitszeit – kündigungsgeschützte Änderung bei 
freier Arbeitszeiteinteilung?

	• Weitere spannende und aktuelle Judikate
RA Dr.in Anna Mertinz, Karasek Wietrzyk Rechtsanwälte GmbH

12:30 Uhr 	 Mittagspause

13:30 Uhr (einschl. Kaffeepause um ca. 15:00 Uhr)
Steuerrechtliche Neuerungen für Personal- 
verrechner:innen
	• Änderungen in Gesetzen und Verordnungen

	– Änderungen Einkommensteuergesetz, u.a.
	– Klarstellung zum Feiertagsarbeitsentgelt, Steuerbe-
günstigung für Überstundenzuschläge

	– 	Die (neue) steuerfreie Mitarbeiterprämie 2026: Voraus-
setzungen und Unterschiede zur Mitarbeiterprämie 2025

	– Änderungen bei Homeoffice- und Arbeitsplatzpau-
schale sowie bei den Werbungskosten für ergonomisch 
geeignetes Mobiliar

	– Geänderte Aufteilungsregelungen beim Familienbonus 
plus mit Anwendungsbeispielen

	– Aktuelle steuerliche Werte 2027
	– Sonstige aktuelle (und geplante) gesetzliche Änderungen 
im Steuerrecht, u.a. Änderungen beim Dienstgeberbeitrag

	– Verordnungen
	– Sachbezug für E-Kfz ab 2027: Änderung der Sachbe-
zugswerteverordnung

	– 	Änderung der Fahrtkostenersatzverordnung und ihre 
Auswirkung

	– 	Umsetzungsfragen zum Lohnzettel 2026, Änderung 
der Lohnkontenverordnung und beim Lohnzettel

	• Geplante Änderungen des Lohnsteuerrichtlinien-Wartungs- 
erlasses 2026 (Begutachtungsentwurf)

	• Judikatur, u.a.
	– VwGH zur Steuerfreiheit von Gefahren- und Schmutz-
zulagen

	– 	VwGH zu Sachbezug Pkw auch bei Wechselkennzeichen
	– BFG zur Steuerfreiheit von Überstundenzuschlägen bei 
Pauschalvereinbarungen bzw. Gleitzeit

	– 	BFG zur Steuerpflicht von Reiseaufwandsentschädigun-
gen bei ständiger Tätigkeit an einem Betriebsstandort 
des Beschäftigers bei Arbeitskräfteüberlassung

	– VwGH – keine Aufstockung der Tagesgelder durch rück-
wirkende Betriebsvereinbarung

	– BFG zur begünstigten Besteuerung einer Abfertigung 
bei Beendigung und anschließender Fortsetzung des 
Dienstverhältnisses nach 3-monatiger Unterbrechung

	– Weitere aktuelle Erkenntnisse des VfGH, VwGH, BFG 
samt Hinweisen auf anhängige Revisionen

	• Informationen aus der Verwaltungspraxis 
	– Fragen und Antworten des BMF
	– 	Sonstiges Wissenswertes aus der Verwaltungspraxis

Mag. Michael Seebacher, PLB des BMF 
StB Mag.a Alexandra Platzer, Selbständige Steuerberaterin

17:30 Uhr	 Ende des 1. Veranstaltungstages

 
2. Tag   Freitag, 6. November 2026
9:00 Uhr
Die neue Aktivpension ab 2027: Anreize für Beschäfti-
gung im Alter? (Regierungsvorlage)
	• Sozialversicherungsrechtliche Änderungen für  

Dienstnehmer:innen, Dienstgeber:innen und selbständig 
Erwerbstätige

	• Der Aktivitätsfreibetrag – wer davon profitieren kann
StB Mag.a Monika Kunesch, LL.M., Selbständige Steuerberaterin

9:30 Uhr
Neuerungen in der betrieblichen Altersvorsorge 
	• Geplante Änderungen im BMSVG

	– Automatische Kontenzusammenführung
	– Vorsorge-Veranlagungsgemeinschaft
	– Härtefallregelung
	– Neue Übertragungsmöglichkeit in Standardprodukt zur 
Übertragung von Vorsorgeansprüchen (SpÜV/„General-
pensionskassenvertrag“)

	– Kostensenkung
	• Änderung des PKG/BPG/PKVG

	– Abfindungsgrenze
	– Freiwillig geleistete Arbeitnehmerbeiträge
	– Lebensphasen-Modell
	– Gesetzliche Anforderungen an SpÜV

Einfach mehr wissen.

Moderation: StB Mag.a Monika Kunesch, LL.M., Selbständige Steuerberaterin



lindecampus.at

Vortragende
Christian Artner   
Mitarbeiter in der Österreichischen Gesundheits-
kasse (Versicherungsabteilung der Landesstelle 
Niederösterreich) und als Sozialversicherungsprüfer 
im Prüfdienst Lohnabgaben und Beiträge (PLAB) 
beschäftigt; WIFI-Trainer (Lehrgang Personalver-
rechnung).

DI Clemens Buchmayer, MBA 
Geschäftsführer der VBV - Consult Beratung für 
betriebliche Vorsorge GmbH; als Prokurist der 
VBV-Pensionskasse und der VBV-Vorsorgekasse 
verantwortet er den Bereich Vertrieb und Kunden-
service; umfangreiches Wissen im Bereich der 
betrieblichen Altersvorsorge, im Speziellen zu 
Pensionskassenmodellen und zur Abfertigung.

StB Mag.a Monika Kunesch, LL.M.
Selbständige Steuerberaterin – MK Personalver-
rechnung & Expatriates, Expertin für arbeits-,  
sozialversicherungs- und steuerrechtliche  
Themen, insb. für internationale Personalverrech- 
nungsfragen; Chefredakteurin der Zeitschrift PV-
Info, Mitglied des Fachsenats für Sozialrecht und 
Personalverrechnung der Kammer der Steuerbera-
ter:innen und Wirtschaftsprüfer:innen (KSW).

RA Dr.in Anna Mertinz   
Rechtsanwältin und Partnerin bei Karasek Wietrzyk 
Rechtsanwälte GmbH; Tätigkeitsschwerpunkte: 
Arbeits-, Datenschutz-, Gesellschafts- und Vertrags-
recht; umfassende Betreuung und Beratung in-  
und ausländischer Mandanten; davor u. a. Legal 
Counsel Austria & Slovenia bei Coca Cola HBC 
Austria; Lehrbeauftragte an der FH bfi Wien sowie  
Fachvorträge und Publikationstätigkeit; sie vereint 
durch ihre Erfahrung klassische Anwaltstätigkeit 
mit Verständnis von Unternehmensstrukturen.

StB Mag.a Alexandra Platzer
Selbständige Steuerberaterin mit den Schwer-
punkten Personalverrechnung und Global Mobility; 
zuvor Director bei PwC Österreich, Expertin für 
Lohnsteuer, Sozialversicherung und Lohnabgaben; 
Mitglied des Fachsenats für Steuerrecht und des 
Fachsenats für Sozialrecht und Personalverrech-
nung der Kammer der Steuerberater:innen und 
Wirtschaftsprüfer:innen (KSW). 

Mag. Michael Seebacher    
Fachvorstand und stellvertretender Vorstand im 
Prüfdienst für Lohnabgaben und Beiträge (PLB) des 
Bundesministeriums für Finanzen; Fachvortragender 
an der Bundesfinanzakademie.
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	– Variable Beiträge im Zusammenhang mit betrieblichen 
Kennzahlen

	– Abfindungsmöglichkeit
	• Änderung des EStG

	– Besteuerung Pension aus Arbeitnehmerbeiträgen
DI Clemens Buchmayer, MBA, VBV - Consult Beratung für 
betriebliche Vorsorge GmbH

10:30 Uhr	 Kaffeepause

10:50 Uhr
Aktuelles aus dem Sozialversicherungsrecht
	• Aktuelles aus der Gesetzgebung

	– Budgetbegleitgesetz 2027/2028: AV-Beitrag bei geringem 
Einkommen

	• Aus dem Alltag eines GPLB-Prüfers
	– Schmutzzulage: Aufzeichnungspflichten und Angemes-
senheitsprüfung

	• Praxisrelevante Rechtsprechung zum Beitragsrecht
	– Freies Dienstverhältnis und die Rolle des Gewerbescheines

	• Antworten auf Spezialfragen
	– Beendigung des Dienstverhältnisses bei Pensionierung
	– Pflegefreistellung und Kostenersatz für ärztliche  
Bestätigung

	– Jobrad mit Bezugsumwandlung ohne Kollektivvertrag
Christian Artner, Österreichische Gesundheitskasse (ÖGK)

13:00 Uhr	 Ende der Veranstaltung

Nutzen
Die jährlich zahlreichen neuen gesetzlichen Änderungen 
bestimmen die Arbeit in der Personalverrechnung. So 
vielfältig wie Ihr Arbeitsbereich ist auch unser Personalver-
rechnungs-Kongress. In nur 1½ Tagen erhalten Sie einen 
kompakten Überblick über die wesentlichen Neuerungen 
2026, über die zu erwartenden Änderungen mit 1.1.2027 
sowie ausgewählte Brennpunktthemen:

	• Aktuelles aus dem Arbeits-, Lohnsteuer- und Sozialver-
sicherungsrecht

	• Beispiele und konkrete Tipps für die Praxis
	• Diskussion mit Expert:innen

Damit Sie top-informiert sind, rechtzeitig und vorausschauend 
planen sowie Entscheidungen im Bereich Personal treffen 
können.

Zielgruppe
	• Leiter:innen und Mitarbeiter:innen der Personalverrechnung
	• Personalsachbearbeiter:innen
	• Personalverantwortliche
	• Wirtschaftstreuhänder:innen/Steuerberater:innen sowie 

deren Mitarbeiter:innen
	• Selbständige Personalverrechner:innen/Bilanzbuch- 

halter:innen



Organisation
Termin
Donnerstag, 5. November 2026, von 9:00 bis 17:30 Uhr und
Freitag, 6. November 2026, von 9:00 bis 13:00 Uhr

Tagungsort
Hotel DoubleTree by Hilton Vienna Schönbrunn
1140 Wien, Schloßallee 8, Tel.: 01 891 10-0

ODER Online-Livestream
Teilnahmegebühren (zzgl. 20 % MwSt.)

• Präsenzveranstaltung: EUR 650,–
• Livestream: EUR 590,–

Ermäßigt für Linde-Abonnent:innen (Zeitschriften & Linde Digital), 
Absolvent:innen der WIFI Wien Personalverrechnerprüfung und 
Kund:innen des WIFI Wien

• Präsenzveranstaltung: EUR 552,–
• Livestream: EUR 492,–

Preise einschließlich Tagungsunterlagen und bei Präsenzveran-
staltung inkl. Begrüßungskaffee, Erfrischungsgetränken, Imbissen 
sowie Mittagessen.

Auszug aus den Allgemeinen Geschäftsbedingungen, die Voll-
version finden Sie unter www.lindeverlag.at/agb.
Anmeldungen werden ausschließlich schriftlich entgegenge-
nommen und nach Eingang ihrer Reihenfolge berücksichtigt.
Bei Stornierung (schriftlich) der Anmeldung ab 14 Tage vor Ver-
anstaltungsbeginn sind 50 %, bei Stornierung am Veranstaltungs-
tag selbst bzw. bei Nichterscheinen sind 100 % der Teilnahme-
gebühr fällig. Die Stornogebühr entfällt bei Nominierung einer 
Ersatzperson.
Der Veranstalter behält sich das Recht vor, bei nicht ausreichen-
der Teilnehmer:innenanzahl die Veranstaltung kurzfristig abzu-
sagen sowie kurzfristige Programm- oder Terminänderungen aus 
dringendem Anlass vorzunehmen. Im Falle einer Absage der Ver-
anstaltung bieten wir eine Umbuchung auf die nächste Veranstal-
tung an bzw. statten wir bereits geleistete Zahlungen an den Linde 
Verlag zurück. Weitere bereits getätigte Aufwendungen werden 
nicht rückerstattet.

Ermäßigungen
Wenn sich drei oder mehr Personen aus Ihrem Unternehmen 
anmelden, gewähren wir Ihnen und Ihren Kolleg:innen einen Preis-
nachlass von 10 %.

Linde Verlag Ges.m.b.H. 
Scheydgasse 24 
1210 Wien 

Handelsgericht Wien 
FB-Nr.: 102235X 
ATU 14910701

Kontakt

Natalia Migas, BA
Kundenservice Linde Campus

  +43 1 24 630-877
  campus@lindeverlag.at

1. Titel | Vorname | Zuname

2. Titel | Vorname | Zuname

Abteilung | Position

Firma

Adresse

Telefon	 E-Mail

Rechnung an

Datum | Unterschrift

Anmelde- und Bestellformular
	� Ja, ich nehme am Österreichischen Personalverrechnungs-Kongress 2026 am 5./6. November 2026 teil.
	   Präsenzveranstaltung in Wien   |     Online-Livestream
	   Ich bin Linde-Abonnent:in, Absolvent:in der Personalverrechnerprüfung am WIFI Wien bzw. WIFI Wien-Kund:in.

	 �Ich nehme nicht teil und bestelle ...... Stk. Tagungsunterlage/n „Österreichischer Personalverrechnungs-Kongress 2026“ 
zum Preis von EUR 68,– (zzgl. 20 % MwSt.).

Mit meiner Unterschrift erkläre ich mich mit den AGB und der Datenschutzbestimmung des Linde Verlages einverstanden. 
Abrufbar unter www.lindeverlag.at/agb und www.lindeverlag.at/datenschutz.

lindecampus.at campus@lindeverlag.at+43 1 24 630-877

Aussteller
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